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ARTICULO 1°.- Ratifiquese todos los términos de los Convenios celebrados entre Municipalidad de
Concordia y el personal con prestacion de servicios en la Direccién de Parques y Paseos (Placeros y
Sector Jardin Botanico), desde el 1° de Julio de 2.017 al 31 de Diciembre de 2.019; segun listado de
personal mencionados en los Anexos | de ambos convenios, en virtud de lo expresado en los
considerandos precedentes.

ARTICULO 2°.- Autorizase a la Direccion de Liquidaciones a la creacion de un (1) cédigo destinado a
la liquidacién de adicionales para el personal con prestacion de servicios en la Direccion de Parques y
Paseos (Placeros y Sector Jardin Botanico), dependiente de la Subsecretaria de Servicios Publicos,
Secretaria de Obras y Servicios Publicos, cuya denominacion sera la siguiente:

* JORNAL/FERIADOS PARQUES Y PASEOS.

ARTICULO 3°.- Establecese que lo dispuesto en los ARTICULOS 1° y 2° del presente Decreto, se
dicta como excepcion a los Decretos N°023/2.017, 265/2.017, 273/2.017 y 661/2.017.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, registrese y oportunamente archivese.

CONVENIO DE PERSONAL DIRECCION DE PARQUES Y PASEOS
SECTOR JARDIN BOTANICO

En la Ciudad de Concordia, Provincia Entre Rios a los 01 dias del mes de Julio del afio 2017. Entre la
Municipalidad de Concordia representada por el Presidente Municipal Dr. ENRIQUE TOMAS CRESTO;
asistido por el Secretario de Obras y Servicios Publicos CARLOS HORACIO PASQUET vy por el Sub
Secretario de Servicios Publicos Sefior OSCAR SANTANA constituyendo domicilio en calle Bartolomé
Mitre 76, en adelante “LA MUNICIPALIDAD”, por una parte y por la otra, el Sefior Secretario General
del Sindicato Union Obreros y Empleados Municipales de la ciudad de Concordia Sefior TORRES
MAXIMILIANO, D.N.l. 23.907.114, el Secretario Adjunto Sefior AVALLONE LUIS ALFREDO, D.N.I.
21.513.039, el Secretario Gremial Seflor ALMUZARA PABLO LUIS, D.N.l. 25.630.015, con domicilios
en calle Santa Maria de Oro N° 125, y los delegados gremiales de la DIRECCION DE PARQUES Y
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PASEOS, Sr. CANO LUIS DANIEL D.N.Il. 16.989.120, PELAYO CARLOS ALBERTO D.N.I. 14.321.782,
por otra parte, convienen en suscribir el presente convenio de conformidad a las siguientes clausulas:

PRIMERA: “LOS PRESTADORES” son empleados municipales dependientes de la DIRECCION DE
PARQUES Y PASEOS que permaneceran a disposicion de “LA MUNICIPALIDAD, a través de la citada
DIRECCION para cuando las necesidades lo requieran, para cumplir con los conocimientos en
magquinarias, trabajos de jardineria, confeccion de espacios verdes, forestacion, cortes de arboles,
poda baja y de temporada y produccion.

SEGUNDA: “LOS PRESTADORES” cumpliran obligaciones laborales normalmente de lunes a viernes
en los horarios asignados por el director; y cumplirdn con un total de 24 horas extras mensuales los
dias habiles de cada mes.

TERCERA: Se incluye en el presente convenio a agentes que cumplen distintas funciones en la
DIRECCION DE PARQUES Y PASEOS, atendiendo a satisfacer el mismo objetivo, que es, realizar
tareas propias de esta direccion y lograr la eficiencia de los distintos servicios que se prestan a través
de esta secretaria.

CUARTA: En concepto de la contraprestacion por las tareas descriptas “LA MUNICIPALIDAD” acuerda
abonar en forma mensual a “EL PERSONAL”, incorporado en el ANEXO I, en concepto de convenio la
suma de Pesos Dos Mil Quinientos ($ 2.500,00.-).

QUINTA: En el caso de aquellos agentes que faltaren sin justificacion en forma continua o discontinua
en el periodo considerado para la liquidacién hasta un maximo de 3 (tres) dias se les descontara el
adicional por convenio en un porcentaje correspondiente al 25 % (veinticinco) del mismo. En el caso de
aquellos agentes que faltaren sin justificacion en forma continua o discontinua en el periodo
considerado para la liquidacién en una cantidad de dias mayor a 3 (tres) no percibiran en sus haberes
el convenio referido.

SEXTA: No correspondera efectuar el descuento mencionado cuando las ausencias se debieran:

Nacimiento de hijos.
Fallecimiento de familiar directo.
Licencia ordinaria.

Licencia por estudio.

Donacién de sangre.

Accidente de trabajo.

Licencia por maternidad.
Licencia por casamiento.
Licencia gremial.

Licencia referida al art. 6to. (Dia Femenino)
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SEPTIMA: “LOS PRESTADORES” beneficiados por el presente convenio deberan percibir en
compensacion del mismo los valores taxativamente incorporados en la planilla de liquidacion, emitida
desde la DIRECCION DE PARQUES Y PASEOS a la Secretaria de Obras y Servicios Publicos para su
correspondiente liquidacion; valores estos que se iran aumentando ante cada recomposicion salarial
otorgada por el Departamento Ejecutivo.

OCTAVA: Cuando la DIRECCION DE PARQUES Y PASEOS disponga la realizaciéon de tareas en dias
gue surjan a causa de imprevistos, hechos fortuitos, adversidades climaticas, caida de arboles, ramas,
etc. o cualquier otra emergencia que pueda ocurrir ya sea dias sabados, domingos o feriados, se
realizara con personal incorporado al presente, si por estos hechos las horas trabajadas superan lo
convenido en la clausula CUARTA, y que no superen 4 horas diarias, se abonara la suma de pesos
trescientos ($300,00). Se deberd disponer se proceda a crear un codigo especial denominado
“JORNAL/FERIADOS PARQUES Y PASEOQS".

NOVENA: La MUNICIPALIDAD proveera de los elementos de trabajo, seguridad e higiene laboral
necesarios de acuerdo a lo establecido por la ART y en virtud a las tareas a desarrollar.

La MUNICIPALIDAD proveera “LOS PRESTADORES” los siguientes elementos a los efectos de la
prestacion de servicios, la entrega de estos elementos sera bajo recibo:

2 (dos) mudas por afio de camisas de GRAFA.

2 (dos) mudas por afio de pantalones de GRAFA.
2 (dos) pares de guantes de descarne mensuales.
1 (una) campera cada 2 (dos) afios.

1 (un) par de botines de seguridad por afio.

1 (un) equipo de lluvia por afo.

1 (un) par de botas de lluvia por afio.

“LOS PRESTADORES” se encuentran obligados a usar los elementos mencionados en la presente
clausula en el cumplimiento de sus tareas; caso contrario no podran prestar servicios y se deberan
aplicar los procedimientos administrativos dispuestos por la Ordenanza de Escalafon N° 11.275/49.

DECIMA: “LOS PRESTADORES” cumpliran los turnos de servicios indicados en la clausula SEGUNDA
quedando supeditados a cualquier cambio que, por razones de servicios, disponga la Municipalidad a
través de la DIRECCION DE PARQUES Y PASEOS, dependiente de la Secretaria de Obras y
Servicios Publicos.

DECIMA PRIMERA: El presente convenio deja sin efectos a los anteriores Convenios firmados
teniendo en cuenta la conformidad de todo personal afectado a la DIRECCION DE PARQUES Y
PASEOQS, los que seran notificados personalmente de la celebracién del presente y ratificando con sus
firmas la adhesion al mismo de la condiciones acordadas.
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DECIMA SEGUNDA: El presente convenio se liquidara a mes vencido a partir del dltimo dia habil de
cada mes, en base a la planilla que remita la DIRECCION DE PARQUES Y PASEOS a la
Subsecretaria de Servicios Publicos y al Departamento Recursos Humanos de la Secretaria de Obras
y Servicios Publicos para su posterior liquidacion:

a)- Agentes comprendidos
b)- Prestaciones realizadas

c)- Importes y conceptos por los que corresponde a la liquidacién de cada agente.

DECIMA TERCERA: “LOS PRESTADORES” que ingresan a partir de la firma del presente convenio
cobraran el 100 % del adicional establecido en el mismo.

DECIMA CUARTA: La MUNICIPALIDAD a través de la Direcciéon de Liquidaciones creara los codigos
correspondientes que surjan de la aplicacion del presente convenio.

DECIMA QUINTA: El cambio o alteracion de las condiciones o necesidades del Municipio en la
prestacién del servicio o en cuanto a la necesidad de rever las contraprestaciones comprometidas en
el presente convenio autorizara a cualquiera de las partes a requerir la revision y/o reformulacion del
total o parte de lo acordado, a cuyo efecto se establece que cada UN (1) afio, se procedera a evaluar y
verificar la posibilidad de cambio a fin de mantener la vigencia.

DECIMO SEXTA: el presente convenio tendra vigencia desde el 01 de Julio de 2.017 al 31 de
Diciembre de 2.019.

DECIMO SEPTIMA: Las partes constituyen domicilio legal en los precedentes donde tendran validez
todas las notificaciones judiciales y extrajudiciales sometiéndose a la competencia de los tribunales
ordinarios de la Ciudad de Concordia, Provincia de Entre Rios, renunciando a cualquier otra que
pudiere corresponder.

CONVENIO DE PERSONAL DIRECCION DE PARQUES Y PASEOS
SECTOR PLACEROS

En la Ciudad de Concordia, Provincia Entre Rios a los 01 dias del mes de Julio del afio 2017. Entre la
Municipalidad de Concordia representada por el Presidente Municipal Dr. ENRIQUE TOMAS CRESTO;
asistido por el Secretario de Obras y Servicios Publicos CARLOS HORACIO PASQUET vy por el Sub
Secretario de Servicios Publicos Sefior OSCAR SANTANA constituyendo domicilio en calle Bartolomé
Mitre 76, en adelante “LA MUNICIPALIDAD”, por una parte y por la otra, el Sefior Secretario General
del Sindicato Unién Obreros y Empleados Municipales de la ciudad de Concordia Sefior TORRES
MAXIMILIANO, D.N.l.: 23.907.114, el Secretario Adjunto Sefior AVALLONE LUIS ALFREDO, D.N.l.:
21.513.039, el Secretario Gremial Sefior ALMUZARA PABLO LUIS, D.N.I.: 25.630.015, con domicilios
en calle Santa Maria de Oro N° 125, por otra parte, convienen en suscribir el presente convenio de
conformidad a las siguientes clausulas:
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PRIMERA: “LOS PRESTADORES” son empleados municipales dependientes de la DIRECCION DE
PARQUES Y PASEOS - SECTOR PLACEROS que permanecerdn a disposicion de “LA
MUNICIPALIDAD, a través de la citada DIRECCION para cuando las necesidades lo requieran, para
cumplir con los conocimientos en mantenimiento, cuidado y limpieza de plazas, como el preparado de
tierra en canteros para la plantacion de plantines, regado de césped, recortes de plantas y arboles,
lavado de bancos, barrido permanente de sendas peatonales, limpieza de sanitarios, uso de
maquinarias.

SEGUNDA: “LOS PRESTADORES” cumpliran obligaciones laborales normalmente de lunes a viernes
en los horarios asignados por el director; y cumplirdn con un total de 24 horas extras mensuales los
dias sabados, domingos o feriados a excepcién de los dias 1° de enero, 1° de mayo, 9 de julio, 8 de
noviembre y 25 de diciembre.

TERCERA: Se incluye en el presente convenio a agentes que cumplen distintas funciones en la
DIRECCION DE PARQUES Y PASEOS - SECTOR PLACEROS, atendiendo a satisfacer el mismo
objetivo, que es, realizar tareas propias de esta direccion y lograr la eficiencia de los distintos servicios
gue se prestan a través de esta secretaria.

CUARTA: En concepto de la contraprestacion por las tareas descriptas “LA MUNICIPALIDAD” acuerda
abonar en forma mensual a “EL PERSONAL”, incorporado en el ANEXO I, en concepto de convenio la
suma de Pesos Dos Mil Trescientos ($ 2300,00.-).

QUINTA: En el caso de aquellos agentes que faltaren sin justificacion en forma continua o discontinua
en el periodo considerado para la liquidacion hasta un maximo de 3 (tres) dias se les descontara el
adicional por convenio en un porcentaje correspondiente al 25 % (veinticinco) del mismo. En el caso de
aquellos agentes que faltaren sin justificacion en forma continua o discontinua en el periodo
considerado para la liquidacion en una cantidad de dias mayor a 3 (tres) no percibirdn en sus haberes
el convenio referido.

SEXTA: No correspondera efectuar el descuento mencionado cuando las ausencias se debieran:

Nacimiento de hijos.
Fallecimiento de familiar directo.
Licencia ordinaria.

Licencia por Estudio

Donacion de sangre.

Accidente de trabajo.

Licencia por maternidad.
Licencia por casamiento.
Licencia gremial.

Licencia referida al art. 6to. (Dia Femenino)
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SEPTIMA: “LOS PRESTADORES” beneficiados por el presente convenio deberan percibir en
compensacion del mismo los valores taxativamente incorporados en la planilla de liquidacion, emitida
desde la DIRECCION DE PARQUES Y PASEOS - SECTOR PLACEROS a la Secretaria de Obras y
Servicios Publicos para su correspondiente liquidacion; valores estos que se iran aumentando ante
cada recomposicion salarial otorgada por el Departamento Ejecutivo.

OCTAVA: Cuando la DIRECCION DE PARQUES Y PASEOS disponga la realizacion de tareas en dias
gue surjan a causa de imprevistos, hechos fortuitos, adversidades climaticas, caida de arboles, ramas,
etc. o cualquier otra emergencia que pueda ocurrir ya sea dias sabados, domingos o feriados, se
realizara con personal incorporado al presente, si por estos hechos las horas trabajadas superan lo
convenido en la clausula CUARTA, y que no superen 4 horas diarias, se abonara la suma de pesos
trescientos ($300,00). Se deberd disponer se proceda a crear un codigo especial denominado
“JORNAL/FERIADOS PARQUES Y PASEOQOS”

NOVENA: La MUNICIPALIDAD proveera de los elementos de trabajo, seguridad e higiene laboral
necesarios de acuerdo a lo establecido por la ART y en virtud a las tareas a desarrollar.

La MUNICIPALIDAD proveera “LOS PRESTADORES” los siguientes elementos a los efectos de la
prestacién de servicios, la entrega de estos elementos sera bajo recibo:

2 (dos) mudas por afio de camisas de GRAFA.

2 (dos) mudas por afio de pantalones de GRAFA.
2 (dos) pares de guantes de descarne mensuales.
1 (una) campera cada 2 (dos) afios.

1 (un) par de botines de seguridad por afio.

1 (un) equipo de lluvia por afio.

1 (un) par de botas de lluvia por afio.

“LOS PRESTADORES” se encuentran obligados a usar los elementos mencionados en la presente
clausula en el cumplimiento de sus tareas; caso contrario no podran prestar servicios y se deberan
aplicar los procedimientos administrativos dispuestos por la Ordenanza de Escalafon N° 11.275/49.

DECIMA: “LOS PRESTADORES” cumpliran los turnos de servicios indicados en la clausula SEGUNDA
quedando supeditados a cualquier cambio que, por razones de servicios, disponga la Municipalidad a
través de la DIRECCION DE PARQUES Y PASEOS - SECTOR PLACEROS, dependiente de la
Secretaria de Obras y Servicios Publicos.

DECIMA PRIMERA: El presente convenio deja sin efectos a los anteriores Convenios firmados
teniendo en cuenta la conformidad de todo personal afectado a la DIRECCION DE PARQUES Y
PASEOS - SECTOR PLACEROS, los que seran notificados personalmente de la celebraciéon del
presente y ratificando con sus firmas la adhesion al mismo de la condiciones acordadas.
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DECIMA SEGUNDA: El presente convenio se liquidara a mes vencido a partir del dltimo dia habil de
cada mes, en base a la planilla que remita la DIRECCION DE PARQUES Y PASEOS - SECTOR
PLACEROS a la Subsecretaria de Servicios Publicos y al Departamento Recursos Humanos de la
Secretaria de Obras y Servicios Publicos para su posterior liquidacion:

a)- Agentes comprendidos
b)- Prestaciones realizadas

¢)- Importes y conceptos por los que corresponde a la liquidaciéon de cada agente.

DECIMA TERCERA: “LOS PRESTADORES” que ingresan a partir de la firma del presente convenio
cobraran el 100 % del adicional establecido en el mismo.

DECIMA CUARTA: La MUNICIPALIDAD a través de la Direcciéon de Liquidaciones creara los codigos
correspondientes que surjan de la aplicacion del presente convenio.

DECIMA QUINTA: El cambio o alteracion de las condiciones o necesidades del Municipio en la
prestacion del servicio o en cuanto a la necesidad de rever las contraprestaciones comprometidas en
el presente convenio autorizard a cualquiera de las partes a requerir la revision y/o reformulacion del
total o parte de lo acordado, a cuyo efecto se establece que cada UN (1) afio, se procedera a evaluar y
verificar la posibilidad de cambio a fin de mantener la vigencia.

DECIMO SEXTA: el presente convenio tendrd vigencia desde el 01 de Julio de 2.017 al 31 de
Diciembre de 2.019.

DECIMO SEPTIMA: Las partes constituyen domicilio legal en los precedentes donde tendran validez
todas las notificaciones judiciales y extrajudiciales sometiéndose a la competencia de los tribunales
ordinarios de la Ciudad de Concordia, Provincia de Entre Rios, renunciando a cualquier otra que
pudiere corresponder.
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