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VISTO:

La necesidad de contar con una renovacion del marco regulatorio, tendiente al
mejoramiento de las funciones vy practicas del Consejo Asesor de Proteccion del
Patrimonio de Concordia vy,

CONSIDERANDO:

Qlue la ciudad es un espacio urbano en constante transformacion, y por lo tanto,
lo es su estructura fisica y social, las que forman parte asimismo de los medios, modos y
circunstancias Patrimoniales, las cuales deben protegerse para destacar la historia e
identidad de Concordia.

Que ha transcurrido un extenso tiempo, desde la puesta en vigencia de la
reglamentacion existente sobre la conformacion del Consejo Asesor de Proteccién del
Patriimonio de Concordia, Decreto N® 287/2000 de fecha 21 de Septiembre de 2000, lo
cual amerita se le incorporen cambios que reflejen mas fehacientemente los avances y
situaciones de la actualidad.

Que con el devenir de los afios, se vienen realizando diversas observaciones
sobre el funcionamiento del Consejo Asesor de Proteccion del Patrimonio.

(Jue asimismo se han detectado situaciones con diversos inconvenientes que
podrian optimizarse, de contarse con un marco normativo mas eficiente.

Que las areas técnicas municipales relacionadas, como el Departamento Control
Uso del Suelo y Patrimonio y la Direccion de Desarrollo Urbano y Territorial, han tomado
nota de los problemas generados.

Que asimismo, las dependencias anteriores, han realizado a tal efecto un:
“relevamiento y evaluacion de los documentos administrativos para perfeccionar el
funcionamiento del Consejo Asesor de Proteccion del Patrimaonia™.

Que el Consejo Asesor de Prateccion del Patrimonio de Concordia, ha participado
generando los aportes en materia de su competencia, a los fines de viabilizar nuevos
preceptos de trabajo.

Que en funcién de lo anterior se fueron consensuando las modificaciones del
marco reglamentario actual.

Que el Estado Municipal debe velar por la mayor efectividad de los canales
participativos de la comunidad, tal es el presente caso.

Que el Departamento Ejecutivo Municipal considera atinente y procedente a
derogar el Decreto N® 287 /2000, que constituyd formalmente el Consejo Asesor de
FProteccion del Patrimonio de Concordia, ¥ en consecuencia, dictar una nueva disposicion

en la cual se tenga en cuenta |a situacion planteada en los considerandos precedentes.
Por ello
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EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA

ARTICULO 1°.- Deroguese el Decreto N° 287 /2000 de fecha 21 de Septiembre de 2000,
que constituyo formalmente el Consejo Asesor de Proteccion del Patrimonio de
Concordia, dado los considerandos precedentes.

ARTICULD 2°- Constituyese formalmente el Consejo Asesor de Proteccion del
Patrimonio de Concordia, que tendra como principales funciones:

a- Velar por el cumplimiento de la Ordenanza N° 29.113, y sus consecuentes,

b- Informar, proponer, asesorar y planificar acciones tendientes a instrumentarlas.

c- Canalizar informes, denuncias y/u objeciones Que sean presentadas al Consejo,
elevandolas a la Direccién de Desarrollo Urbano y Territorial, dependiente de la Secretaria
de Desarrollo Urbano de la Municipalidad.

d- Evaluar opiniones o juicios emitidos en relacién con les fines de la normativa referida y
efectuar el analisis y los estudios correspondientes a fin de emitir las conclusiones a la
autoridad municipal competente.

e- Elaborar propuestas para reglamentar las Ordenanzas N° 29.113 y 29.789, y proponer
las modificaciones que considere conveniente a las mismas. a fin de perfeccionarlas en
funcién de conceptos superadores referidos a la materia de su competencia.

f- Promover cursos, encuentros, simposios, congresos y todo evento que contribuya o
favorezca la participacion, capacitacion y/o difusion y toma de conciencia de los fines de
la normativa vigente en materia de su competencia.

g- El Consejo podra proponer las acciones a sequir con la Ordenanza N° 28.113, en
relacion al Articulo N°® 8.

ARTICULO 3° - De los Organos Internos: El Consejo Asesor de Proteccién del Patrimonio
de Concordia, estara conformado por los siguientes organos: El Consejo Plenario, las
Comisiones de Trabajo, y la Mesa Ejecutiva, cada uno con sus funciones especificas. La
acluacion e intervencion de las personas integrantes de cualquiera de los organos del
Consejo Asesor sera Ad-Honorem.

ARTICULO 4° - E Consejo Plenario: estara integrado por representantes del Colegio de
Arquitectos, del Colegio de Ingenieros y por personas dedicadas al estudio y/o rescate
historico, arguitecténico, arqueologico, cientifico y cultural de nuestra ciudad. Su numero
no sera inferior a veinte, ni superior a cincuenta personas. Tendra una duracion de un (1)
ano al igual que la Mesa Ejecutiva. Cada Institucién designara un representante, el que
debera tener un suplente.

ARTICULO 5°.- El Consejo Plenario: Se reunira una vez por mes como minimo o cuando
lo convocare la Mesa Ejecutiva vy tratara los temas o proyectos que le fueren sometidos
por la misma a propuesta de las Comisiones de Trabajo. Todos sus integrantes tendran
voz y derecho a voto, siempre que acrediten haber concurrido, como minimo al setenta ¥
cinco por ciento (75%) de sus reuniones, y las resoluciones se adoptaran paor mayoria
absoluta de los presentes. Sera presidido por el Coordinador General de la Mesa
Ejecutiva, actuando como “secretario” el Secretario de Actas de la Mesa de Ejecutiva,

D& CONCORDIA



Con Breantenanio del Paso a i inmortaicad '
% "UNLE:FHEE ried Gral. Francisco Ramines v cel Gral Martin Miguel de Gisames (

DECRETO N® 742/2.021.
COMNCORDIA, 08/07/2.021

+

ARTICULO 8° - Las Comisiones de Trabajo comprenderan cinco areas:

a. Area Argueologia, sitios y documentos historicos.

b. Area Aspectos Artisticas Culturales.

c. Area Arquitectura y Planeamiento Urbano.

d. Area Aspectos Juridicos y Comerciales.

e. Area Paisaje, Territorio y Medio Ambiente.

Cada una se integrara con los miembros del Consejo Plenario que voluntariamente se
incorporen. No pudiendo conformarse con menos de cuatro integrantes cada una de ellas.
Una vez constituida se elegiran por mayoria absoluta dos coordinadores por cada
comision de trabajo, quienes duraran en el cargo un (1) ano, pudiendo ser reelegidos, y
dirigiran las reuniones e integraran la Mesa Ejecutiva.

ARTICULO 7°.- Las funciones de las Comisiones de Trabajo: seran funciones especificas
de las Comisiones de Trabajo, el analisis de todos los temas que pudieran serle
sometidos a su consideracion por la Mesa Ejecutiva o aquellos gue por propia iniciativa
fueren de su tratamiento, en funcion de las normativas vigentes (Ordenanza N° 29.789 y
N 28.113, modificatorias, relacionadas y todo acto administrativa formal respectivo).
Pondran particular cuidado en el trabajo interdisciplinario, dandose reciproca participacidn
antes de concluir un estudio.

ARTICULO 8°.- El funcionamiento de las Comisiones sera regulado por cada una de ellas,
reuniendose como minimo cada siete (7) dias en el ambito del Palacio Municipal o donde
pudieran disponer como sitio mas adecuado. Los integrantes de las Comisiones de
Trabajo para tener voz y derecho a voto deberan acreditar haber concurrido al setenta W
cinco por ciento (75%) de las reuniones efectuadas, siendo carga de los coordinadores
proveer a las citaciones oportunas de cada integrante por los medios y en forma que cada
comision resuelva. En caso de tratarse un tema que involucre a algin/os miembro/s
interesado/s, &l o los mismos, deberan abstenerse de participar en el tratamiento de dicho
tema. Cuando cuestiones de organizacion o de disponibilidad de tiempo, amerite una
reunion mediante la modalidad virtual, la misma se debera realizar debiendo quedar
constancia de la misma, como asimismo los temas tratados oportunamente, mediante
Acta que justifique su realizacion, refrendada por los participantes.

ARTICULO 9°- La Mesa Ejecutiva estara integrada por los coordinadores de cada
Comision de Trabajo, presidida por el Coordinader General y sus Secretarios, con
funciones propias y especificas de su cargo, quienes también se desempefiaran Ad-
Honorem.

ARTICULO 10°.- El funcicnamiento de la Mesa Ejecutiva: La Mesa Ejecutiva se debera
reunir dos veces por mes, por lo menos, o cuando lo convocare su Coordinador General i
a solicitud de cuatro de sus miembros o del Director de Desarrollo Urbano y Territorial.
Dicha Mesa Ejecutiva ordenara su funcionamiento interno en base a las reglas que dicte;
y sus integrantes para tener derecho a voto deberan acreditar la concurrencia al setenta ¥
cinco por ciento (75%) de las reuniones-efectuadas.

ARTICULO 11°- La Mesa Ejecutiva sera la receptora de todas las inguietudes
relacionadas con las funciones del Consejo Asesor de Proteccion del Patrimonio de
Concordia, la que canalizara a través de las Comisiones de Trabajo del area que
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correspondiere al tema en cuestion. Serd asimismo la que tendra a su cargo someter al
Consejo Plenario los informes que se hubieran elaborado, para su tratamiento y decision
final. i

ARTICULO 12°.- La Mesa Ejecutiva recibira del Consejo Plenario los informes,
propuestas, asesoramiento, planificacién, denuncias, objeciones, aprobados que le
hubiesen sido sometidos a su consideracion, debiendo arbitrar los medios para definir el
procedimiento a seguir para una adecuada presentacion ante el érgano de aplicacién.
ARTICULO 13°.- Quérum y mayoria necesaria: Todos los 6rganos del Consejo Asesor
sesionaran a la hora prevista iogrando un quérum de mas de la mitad de sus miembros.
Luego de transcurridos 15 minutos de la hora prevista, sesionara con el nimero de los
miembros presentes y las decisiones se resolveran por el voto de la mayoria absoluta de
los presentes.

ARTICULO 14° - El Interlocutor ‘de Partes: El Jefe del Departamento Control de Uso de
Suelo y Patrimonio, dependiente de la Direccion de Desarrollo Urbano y Territorial, sera el
interlocutor entre el Consejo Asesor del Patrimonio y los diferentes miembros del
Departamento Ejecutivo o instituciones similares.

ARTICULO 15°.- La eleccion del Coordinador General: La eleccién del "Coordinador
General” se dara con la fiscalizacién del Interlocutor de Partes (Articulo 14°.-) Jefe del
Departamento Control de Uso de Suelo y Patrimonio (o quien este designare), el cual
controlara las asistencias de los diferentes postulantes y los electores, las gue seran de
un setenta y cinco por ciento {75%) de presencia efectiva dentro de la Mesa Ejecutiva ¥
Consejo Plenario. Dicho acto eleccionario se realizara al finalizar cada afio en curso.
Asimismo, en ese mismo acto, se designara un Secretario de Actas ¥y un Secretario de
Prensa y Difusion, quienes acompanaran al Coordinador General durante su mandato.
Ante la ausencia del Coordinador General, los coordinadaores presentes en reunion de la
Mesa Ejecutiva, elegiran un reemplazante circunstancial, el que actuara par un tiempo
determinado. Tal decision se debera comunicar al Jefe del Departamento Control de Uso
de Suelo y Patrimonio.

En ningln caso el Coordinador General sera funcionario o empleado municipal, salvo que
el Departamento Ejecutivo Municipal disponga lo contrario, en caso de irregularidades o
situaciones de emergencia, instancia que se hara siempre de manera transitoria.
ARTICULO 16° - La eleccion de los Coordinadores de Comisiones de Trabajo: La eleccién
de los Coordinadores de Comisiones de Trabajo se podra efectuar al afio siguiente de
elegido el Coordinador General, inmediatamente de iniciado el nuevo periodo anual de
actividades. Los postulantes deberan registrar como minimo el setenta ¥ cinco por ciento
(75%) de asistencia a las reuniones de Comisiones de Trabajo y Consejo Plenario, para
ser elegidos o reelegidos por un nuevo periodo, como asimismo los electores deberan
registrar como minimo el setenta y cinco por ciento (75%) de asistencia a las reuniones de
Comisiones de Trabajo y el cincuenta por ciento {50%) minimo de asistencia al Consejo
Plenario, correspondientes a su participacion en el afio anterior.

ARTIGULO 17°.- La convocatoria a integrar el Consejo Asesor' El Consejo Asesor debera
llamar todos los arfios a una convocatoria de renovacion o confirmacion de representantes
de las instituciones intervinientes, como asimismo incorporar a personas interesadas a
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participar en dicho Consejo (Articulo 4°). Se debera realizar en el 1° mes de iniciadas las
actividades del afio en curso.
ARTICULO 18°- Instituye que mediante tratamiento en Consejo Plenario, este ultimo
podra aceptar especialmente, para integrarse como miembros activos del mismo, a
funcionarios o agentes dependientes del Departamento Ejecutivo Municipal, del Concejo
Deliberante, o de organismos oficiales similares que deseen participar. Dicha instancia no
sera obligatoria y quedara al arbitrio de la decision que se funde en las mayorias del
Consejo Plenario.
No aobstante lo anterior, el Consejo Asesor podra optar por relacionarse con tales
autoridades o miembros, convocando ocasionalmente a los mismos, cuando lo considere
conveniente y para el tratamiento de los temas de su interés.
ARTICULO 19°.- Grupo de Personalidades Notables: El Consejo Asesor podra crear un
Grupo de Personalidades Notables de la Ciencia, el Arte y la Cultura de la Ciudad de
Concordia o de la Provincia de Entre Rios, con trayectoria destacada, cuyos nombres
seran propuestos en Consejo ‘Plenario y remitidos posteriormente al Departamento
Ejecutivo. A manera de reconacimiento se subrayara la labor de los mismos en el medio
local o regional, distinguiendose su trabajo como aporte al patrimonio integral de nuestra
sona. A tal efecto se confeccionara un registro especial con la némina de destacados. La
Mesa Ejecutiva podra, a su criterio, tener como referentes en los diversos temas de
tratamiento a los integrantes - especialistas de dicho Grupo, a los fines de considerar
oportunamente su participacion o aporte, para el bien comunitario.
ARTICULO 20°- Las gestiones o Tramites designados con "Pronto Despacho” Los
permisos de Uso de obras de edificios patrimoniales, o instancias similares, que se
designen con el caracter de "Pronto Despacho’ deberan dictaminarse en el término
maximo de siete (7) dias. El tramite debera ser evaluado por la Comision competente y su
dictamen sera avalado por la Mesa Ejecutiva. En casos especiales la Comision podra
solicitar al Departamento Ejecutivo, una prérroga formal, para retener el caso por mas
tiempo.
ARTICULO 21°- El informe Mensual: EI Consejo Asesor, a través de su Coordinador
General, debera presentar regularmente al interlocutor de partes (Articulo 14%), un informe
mensual de lo actuado en materia de su competencia, indicando fechas de reuniones de
las Comisiones de Trabajo y Consejos Plenarios, participantes de los mismos y los
dictamenes y/o resoluciones de |os temas tratados durante el mes transcurrido.
ARTICULO 22°. Comuniquese, publiquese, dese a la Secretaria Jefatura de Gabinete y
Gobierno, y oportunamente, archivese. .
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