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DECRETON® 1 339,2.021.
Concardga.jﬂ;llfz 021,

WISTQO,

los proyectos presentados desde la Municipalidad de Concordia ante &l
Ministerio de Trabajo, Empleo v Seguridad Social de la Nacion, correspondientes a
la realizacion del Frograma Joven con Mas y Mejor Trabajo para la ejecucidn de
cursos de Apoyo a la Empleabilidad e Integracién Social y Cursos de Introduccidn
al Trabaja; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion N° BB7 ~APN- SE-MT en su Articulo 1°
se aprueba la propuesta presentada desde la Municipalidad de Concordia
correspondiente al Programa Joven con Mas y Mejor Trabajo para la ejecucion de
Cursos de Apoyo a la Empleabilidad e Integracion Social (CAE).

Que, mediante Resolucion N 998-APN- SE-MT en su Artlculo 1° se
aprueba la propuesta presentada desde la Municipalidad de Concordia
correspondiente al Programa Joven con Mas y Mejor Trabajo para la gjecucion de -
Cursos de Introduccion al Trabajo (CIT).

Cue, ambas propuestas aprobadas por medio de las Resoluciones
mencionadas en parrafo 1 {uno) y 2 (dos) del considerando son financiadas desde
&l Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién.

Que, como capacitadores y auxiliares para la ejecucion del pragrama
antes mencionado, se contdé con la formacidn laboral de agentes municipales
pertenecientes a la Subsecretaria de Empleo y Economia Social, dependientes de
la Secretaria Jefatura de Gabinete y Gobiemo.

Que, los fondos transferidos destinados al financiamiento para la
gjecucion de dicho programa, se realizan inicialmente bajo el concepto de primera
cuota. una vez realizada la liquidacién correspondiente a capacitadores vy
auxiliares y presentada la rendicidn de gastos se recibiran los fondos faltantes bajo
el concepto de segunda cuota.

CQue, la Subsecretaria de Empleo y Economia Social informara a la
Direccion de Liquidaciones el momento en el gue se deba efectuar el pago referido
como segunda cuota.

Que, por lo antes expuesto, y como requisito para realizar la
rendicion de los fondos destinados a la ejecucion del programa, es necesaria la
creacion de un codigo de retribucidon especial para cada uno de los cursos
detallados en el primer v segundo parrafo de los considerando a tales efectos de
proceder a la liguidacion a los capacitadores y auxiliares detallados en el Anexo |,
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DECRETO N
Concordia,

Que, consultado el Departamento de Presupuesto informo que fos
fondos ingresados a la municipalidad mediante transferencia realizada desde el
Ministeric de Trabajo. Empleo y Seguridad Social de la Nacion para el
financiamiento del Programa Joven Con Mas y Mejor Trabajo se encuentran en la
Partida 0.1.90.01.01.02.21.32 Jefatura de Gabinete y Gobiernc.

Cue, por lo tanto este Departamento Ejecutivo, considera pertinente
el dictado del presente autorizando a la Direccion de Liquidaciones a la creacion
de estos nuevos codigos.

Que el dictado de la presente medida se efectia en uso de las
atribuciones conferidas al Departamento Ejecutivo Municipal, por el Articulo 1077
incisos 11),u), de la Ley Provincial N° 10.027 - Regimen Municipal.

Far ello,

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA;

ARTICULO 1°.- Autorizase a la Direccién de Liquidaciones a la creacion de dos
codigos de retribucion especial para el pago a capacitadores y auxiliares del
Programa Jévenes con Mas y Mejor Trabajo por la ejecucion del Cursc de Apoyo
a la Empleabilidad e Integracion Sacial (CAE) y del Curso de Introduccion al
Trabajo (CIT}), segtn se detalla en Anexo |,

Articulo 2° - Disponese abonar los montos detallados en el Anexo | adjunto bajo
los cadigos a crear por la Direccion de Liquidaciones en 2(dos) cuotas iguales. El
concepto de cada codigo debera indicar la siguiente identidad, segun corresponda:

“Programa JMyMT CAE Capacitador/Auxiliar”
“Programa JMyMT CIT Capacitador/Auxiliar”

ARTICULO 3°.- Disponese que la Subsecretaria de Empleo Y Capacitacion
Labaral, comunicara cuando se deba liquidar la segunda cuota de los adicionales
M\ﬁiados por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion.

ey

1= e
WwMICULD 4°.- Comuniquese, publiquese, remitase a la Direccion  de
Liquidaciones y archivese.
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DECRETO N°
Concordia,

ANERO L

FPROGRAMA JMYMT - CURSO DE APOYO A A LA EMPLEABILIDAD E INTEGRACION |
| SOCIAL (CAE) e
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Republica Argentina - Poder Ejecutive Nacional
2021 - Ano de Homenaje al Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Resolucidn
Nimero: RESOL-207 998 A PN-SESMT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 27 de Sepucmbre de 202 ]

Reterencia: EX-2021-69722503- -APN-ATCONEMT - Programa Jovences con Mis vy Mejor Trabajo -
MUNICIPALIDAD DE CONCORDIA - Provincia de ENTRE RIOS - Aprobacion de propuesta.-

VISTO el EX-2021-68722505- -APN-ATCON#MT, la ley de Ministerios N° 22.520 {t.0. Decreto N* 438/1992) Y
modificatorias, la Ley de Empleoc N° 24.013, i3 Ley de Presupuesto Nacional Afio 2021 N° 27591, los
Decretos N® 1759 del 3 de abril de 1972, N° 558 del 13 de abril de 2015, N° 50 del 19 de diciembre ds 2019,
ia Decision Administrativa N° 4 del 15 de enero de 2021, las Resoluciones del MINISTERIO OE TRABAJO,
EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL N 497 del 13 de mayo de 2008 y sus modificatorias. y N* 344 delf 22 de
abrii de 2020, las Rescluciones de la SECRETARIA DE EMPLEO N* 764 del 5 de mayo de 2011 y sus
modificatorias, N° 208 del 21 de mayo de 2020, la Resolucion de la ex SUBSECRETARIA DE PROMOCION
DEL SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA N° & del 6 de marzo de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que la Resglucion del MINISTERIO DE TRABAJD, EMPLED ¥ SEGURIDAD SOCIAL N° 457/8 creo el
PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO, con el objeto de generar oportunidades de inclusian
social y laboral para jovenes de DIECIOCHO (18) a VEINTICUATRO (24) afios desocupadosias con estudios
formales obligatorios incompletos, a través de acciones integradas que les permitan identificar su perfil
profesional, finalizar su escolaridad obligatoria, realizar experiencias de formacién profesional yio practicas
calificantes en ambientes de trabajo, iniciar una actividad productiva de manera independients o insertarse en
un emplec.

Cue por la Resolucion de la SECRETARIA DE EMPLEC N° 7684/2011, y sus modificatorias, se aprobo el
Reglamento del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJD.

Que por la Resclucion de la entences SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL SECTOR SOCIAL DE LA
ECONOMIA N° 52015 se aprobaron fos Instrumentos Operativos del PROGRAMA JOVENES COM MAS ¥
MEJOR TRABAJO.

Que por el articuio 17 del Decreto N* 558/2015 se aprobé el Modelo de Contrato del Préstarmo BIRF MN* 8464~
AR destinade a financiar parcialmente el “Proyecto de Fomento del Emplec para Jévenes” e cual integra
entre sus componentes el financiamiento de acciones pravistas en el PROGRAMA JOVENES CON MAS v



MEJOR TRABAJO.

cue por el articulo 4° del Decreto ERE2015 se designd al MINISTERIO DE TRABAJD, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL. a traves de la SECRETARIA DE EMPLEQ, como "Organisma Ejecutor” del “Proyecto
de Fomento del Emplec para Jovenes', quedando facultado para realizar ipdas las operaciones ¥
contralaciones necesarias parsa la ejecucitn del Proyecto.

Que por el articulo 2° de la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEC Y SEGURIDAD SOCIAL N
344 del 22 de abril de 20240, se gctablecid gque en toda actuacion ante &l MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEC Y SEGURIDAD SOCIAL, la parte interesada debera constituir obligatoriamente un domicilic en una
=asilla de corred glectronico ¥ denunciar un numero de teléfono celular, dande se efectuaran validamenta
todas ias notificaciones. bajo las mismas caracteristicas que 52 astablecan en &l articulo 41, incise h), del
Raglamanto de Procedimientos Administrativos, Decreto M° 17549/1872 (Lo 2017,

Que por &l articulo 19 de la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEC Y SEGURIDAD SOCIAL W
407/2008, se facultd a la SECRETAREA DE EMPLEQ a suscribir los convenmas que Sean necesanos pars ia
implementacian del PROGRAMA JOVEMES CON MAS ¥ MEJOR TRABAJO.

Que por &l Tituto IV — “De las Prestaciones Especificas del Programa’ del Reglamento del PROGRAMA
JOVENES CON MAS ¥ MEJOR TRABAJO, se regula a ejecucion de las prestaciones especificas ofrecidas
por el citado Programa & sus participantes, a saber: 1) Cursos de introduccion al Trabajo, 2} Cursos de Apoyo
= la Empleabilidad e Integracién Social; 3) Talleres de Apoyo 2 la Blusqueda de Empleo ¥y 4) Clubes de
Emplao.

Que por el Caplle il del citado Titulo, se establece el procedimienta para la ejecucion de Cursos de
introduccién al Trabajo ¥ de Apayo ala Empleabilidad e Integracion Sacial, con asistencia econdmica de la
SECRETARIA DE EMPLEQ.

Que el articulo 1 del Regtamento del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO. preve que los
cursos de Introduccion al Trabajo y de Apoyo & la Empleabilidad e Integracidn Social podran el dictados por
organismos publicos, universidades, instituciones educativas u organizaciones de 1a sociedad civil sin fines de
ucro que se encuentren inscriptos  coma instituciones Acreditadas en gl Registro de institucicnas de
Capacitacion ¥ Emplec (REGICE] y tengan antecedentes en €l dictado de cursos y en el trabajo con jovenss o
grupos yulnerables.

Que asimismao, el aticulo 118 det citado Reglamento, astablecs que cuando cuestiones operativas io
requieran, la SECRETARIA DE EMPLEC podra instrumentar la realizacién de los cursos descriptos en &l
presente Capitulo a traves de convenios con las instituciones Ejecutoras.

Cue por la Resolucion de la SECRETARIA DE EMPLEQ N° 208/2020, =e establecieron 0% lineamientos
generales para la presentacién de propuestas que prevean el dictado de cursos de Introduccion al Trabajo ¥
de Apoyo a la Empleabilidad de Integracion Social con modalidad de rursada a distancia a2 traves del uso de
plataformas tecnolégicas de ensefianza.

Que por la Resolucion de |a SECRETARIA DE EMPLEC N° 1023/2020. modificatoria del Reglamento del
PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO, s& incorporaron rubros  especificos yia
complementarios de asistencia econdmica a las Instituciones Ejecutoras para el dictado de Cursos de
introduccién al Trabajo y de Apoyo a la Empleahilidad & Integracion Social propios de la modalidad de
cursada a distancia, y para atender las medidas de higiene, sanitizacion y/0 cuidado necesarias para evitar 1a



propagacion del COVID-19, en el caso de acciones presenciales,

Que en ese marca. la MUNICIPALIDAD DE CONCORDIA, Provincia de ENTRE RIOS presantd, ante Ia
Agencia Territarial de CONCORDIA, una Propuesta para la Ejecucion de Cursos de Introduccién al Trabajo
{modalidad virtual) a través del uso de plataformas tecnologicas de ensefianza, para brindar esta prestacion a
las y los jovenes participantes del PROGRAMA JOVENES CON MAS ¥ MEJOR TRABAJO residentes en su
juridiccion y zonas cercanas, para su inicio en el mes de septiembre de 2021, solicitando una asistencia
econamica total de PESOS CUATROCIENTOS SETENTA ¥ UN MIL {5 471.000.-), a transferirse en DOS (2)
cuotas, la primera por la suma de PESOS DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL QUINIENTOS ($. 235.500 -
! ¥ la segunda por la suma de PESOS DOSCIENTOS TREINTA ¥ CINCO MIL QUINIENTOS {$. 235.500.-),
esla vitima pasible de ajustes en funcion de los resultados que se alcancen ¥ gastos que se rindan,

Que la Agencia Territorial CONCORDIA realizé el cantral formal y analisis de viabilidad y pertinencia de la
propuesta vy documentacion anexa presentadas por MUNICIPALIDAD DE CONCORDIA, prestando
conformidad, de acuerdo con lo previsto por el articulo 97 del Reglamento del Programa.

Cue la Coordinacion de Empleo  Joven evalud positivamente la Propuesta presentada por Ia
MUNICIPALIDAD DE CONCORDIA v recomendd su aprobacion.

Que la SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL EMPLEQ presté su conformidad a lo opinade por la
Coordinacion de Empleo Joven, impulsando el dictado de |a presante meadida.

Que la Direccién de Administracian y Control Presupuestario, dependiente de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y PROGRAMACION FINANCIERA, tomd la intervencicn de sU competencia, informando
fjue existe crédito presupuestario suficiente para el dictado de la presente medida.

Que por el articulo 2* de la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLED ¥ SEGURIDAD SOCIAL N®
344 del 22 de abril de 2020, se establecié que en toda actuacion ante el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEC ¥ SEGURIDAD SOCIAL, Ia parte interesada debera constituir abligatoriamente un domicilio en una
casilla de correo electrénico v denunciar un nimero de teléfono celular, donde se efectuaran validamente
todas las notificeciones, bajo las mismas caracteristicas que se establecen en el articulo 41, inciso h), del
Reglamsnto de Procedimientos Administrativos, Decreto N° 1759/1972 {fL.o. 2M7L

Cue ta Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRARAJO. EMPLEO ¥ SEGURIDAD
SOCIAL ha tomado la intervencién que le compete

Uue ia presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 4° del Decreta N°
958/2015, por el Decreto N* 5/2019 y por el articulo 19 de la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJD,
EMPLEC ¥ SEGURIDAD SOCIAL N° 497/2008 y sus modificatorias.

Far alla,
EL SECRETARIO DE EMBLED
REZSUELVE:

ARTICULD 1*- Apruébase la Fropuesta para el dictade de Cursos de Infroduccian al Trabajo {modalidad
virtual} presentada por la MUNICIPALIDAD DE CONCORDIA de la Provincia de ENTRE RIOS, en caracter de
Institucion Ejecutora, en el marce del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO.



ARTICULO 2° - Apruébase la Matriz de Resultados, Condiciones ¥ Asistencia Econdmica da | Propuesta de
Ejecucion de Cursos de Introduccion al Trabajo aprobada por el articulo precedente, de acuerdo al ANEXD
{iF~2C|21~?93565?3—APN~GEJ#MT}: el que forma parte integrante de |a presente Resolucion, sujeto a la
existencia de crédito presupuestario en el momento de efectivizar la transferencia.

ARTICULG 3°- Autorizase a la Unidad de Coordinacién Técnica del PROYECTO DE FOMENTO DEL
EMPLEO PARA JOVENES-PRESTAMO BIRF 84B64-AR a comprometer y pagar, en concepto de primera
cuota, la suma de PESOS DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL QUINIENTOS {$235.800.-) a favor de la
MUNICIPALIDAD DE CONCORDIA, previa constatacian por parte de la Coordinacion de Emples Joven del
cumplimiento de las condiciones establecidas en la Matriz de Resultados, Condiciones ¥ Asistencia
Econémica aprobada por el articulo precedente, para su realizacion.

ARTICULOD 4°- El pago autarizado por el articulo 3° de la presente Resolucidn, se harg efectivo mediante
transferencia bancaria 3 la Cuenta N° 2120027313, Banco Macién Argentina, Sucursal 1560- Concordia-
Provincia de Entre Rios, pereneciente a la PMUNICIPALIDAD DE CONCORDIA, CULT, fe 30999011728,
cuyo CBU es el N° 0110212520021200273131,

ARTICULD 5°- Impitese la suma de PESOS DOSCIENTOS TREINTA ¥ CINCO MIL QUINIENTOS
($235,500.-) al Programa 23, Subprograma 00, Actividad 07. Partida Parcial 5.7.6, Fuente de Financiamiento
22 "Crédito Externo” , Ubicacion Geografica 30, para el ejercicio fiscal 2021,

ARTICULD 6°- En el casa que la Institucian Ejecutora no cumplimente las obligaciones a su cargo.
requeridas para la realizacion del pago autorizade por el articulo 3° de Ia presente Resclucian, dentra de los
DIEZ {10) dias habiles de notificada de la presente Resolucion, esta Secretaria podra tener por desistida su
Propuesta y dejar sin efecto el presente acto aprabatorio,

ARTICULD 7°- Comuniguese a la Unidad de Coordinacién Técnica del PROYECTO DE FOMENTO DEL
EMPLEQ PARA JOVENES-PRESTAMO BIRF 8484-AR para hacer efectivo el compromisa presupuestario y
realizar el pago dispuesto en el articulo 3° de Ia prasente Resolucion.

ARTICULO &°.- Requiérase a la MUNICIFALIDAD DE CONCORDIA la constitucidn de un domicilio en una
casilla de corrgo electrénico v la denuncia de un namera de teléfono celular, en los términos del articulo 2°¢ de
la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO. EMPLEC Y SEGURIDAD SOCIAL N° 344/2020, donde se
efectuaran validamente todas las notificaciones que se deriven de su participacion en & PROGRAMA
JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO.

ARTICULO 2° - Notifiguese de Ia presente medida a la Institucién Ejecutara por intermedio de [a Coordinacion
de Emplec Joven yio de |a Agencia Territarial interviniente.

ARTICULO 10.- Registrese, comuniquese v archivese,
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Republica Argentina - P;:Ider Ejecutiva Nacional
2021 - Ano de Homenaje al Premio Nobel de Medicina D, César Milstein

Reselucion
Nameros: RESOL-202 0897 APN-SESMT

CIUDAD DE BUENOS AITRES
bumes 30 de Aposio de 2027

Referencia: EX-2021-638061T1- -APN-ATCONSMT - Programa Jovenes con Mas v Mejor Trabajo -
RIUNICTPALIDAD DE CONCORDIA - Provineia de ENTRE RIOS - Aprobacidn de propuesta.-

VISTO el EX-2021-63806171- -APN-ATCONAMT, la Ley de Ministerios N° 22 520 (t.o. Decreto N” 438/1892) y
modificatorias, la Ley de Emplec N® 24.013, la Ley de Presupuesto Nacional Afo 2021 N° 27.581, los
Decretos N° 558 del 13 de abril de 2015, N® 50 del 19 de diciembre de 2019 y N* 880 del 11 de diciembre de
2020, las Decisiones Administrativas N° 1662 del 9 de septiembre de 2020 y N° 4 del 15 de enero de 2021,
las Resoluciones del MINISTERIO DE TRABAJD, EMPLED ¥ SEGURIDAD SOCIAL N® 497 del 13 de mayo
de 2008 y sus modificatorias, y N° 344 del 22 de abril de 2020, las Resoluciones de la SECRETARIA DE
EMPLED N* 764 de fecha 5 de mayo de 2011 v sus modificatorias, y N® 208 del 21 de mayo de 2020, y N°
1023 del 18 de diciembre de 2020, la Resolucidn de la ex SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL
SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA N° 5 del 6 de marzo de 2015, y

CONEIDERANDO:

CQue por la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL N 48772008 ze
cred el PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO, el cual tiene por objeto
generar oportunidades de inclusian social vy laboral para jovenes de DIECIOCHO {18) a VEINTICUATRO (24)
afios, sin estudios secundarios completos, a través de acciones integradas que fes permitan identificar el parfil
profezional en el cual deseen desempefarse, finalizar su escolaridad obligatoria, realizar experiencias en
formacion y/o de practicas calificantes en ambientes de trabajo, iniciar una actividad productiva de manera
independiente o insertarse en un empleo.

Que por la Resolugion de la SECRETARIA DE EMPLEO N° 764 /2011, v sus modificatorias, se aprobo el
Reglamento del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO.

Que por la Resolucion de la entonces SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL SECTOR SOCIAL DE LA
ECOMNOMIA N° 5/2015 se aprobaron los instrumentos Operativos del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y
MEJOR TRABAJO.

Qe por e articulo 17 del Decreto N° 558/2015 se aprobd el Modelo de Contrato del Prestamo BIRF N* 8464-
&R destinado a financiar parciaimente el "Proyecto de Fomento del Emplec para Jovenes', el cual inteara



entre sus componentes el financiamiento de acciones previstas en el PROGRAMA JOVENES CON MAS Y
MEJOR TRABAJD.

Que paor el articulo 4° del Decreto 558/2015 se designd al MINISTERIO DE TRABAJD, EMPLECS Y
SEGURIDAD SOCIAL, a través de la SECRETARIA DE EMPLEOD, como “Organisme Ejecutor” dael
‘Prayecto de Fomento del Emplec para Joveneas™,

GQua por &l Titwle IV - "De las Prestaciones Especificas del Programa” del Reglamento del PROGRAMA,
JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAO, se regula la ejecucién de las prestaciones especificas offecidas
por el citade Programa 2 sus participantes, a saber. 1) Cursos de tntroduccion al Trabajo, 2} Cursos de Apoyo
a la Empleabilidad & Integracion Social; 3) Talleres de Apoye a la Busqueda de Empleo y 4 Clubes de
Emplaso.

CQue por el Capitulo Il del citado Titulo, se regula el procedimiento para la ejecucion de Cursos de
Introduccién al Trabajo y de Apoyo a la Empleabilidad & Integracion Social, con asistencia econémica de la
SECRETARIA DE EMPLEO.

Que el articulo 91 del Reglamento del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO, establece
que los cursos de Introduccidn al Trabajo y de Apoyo a la Empleabilidad e Integracion Social podran ser
dictados por organismos publicos, universidades, instituciones educativas u organizaciones de la sociedad
civit sin fines de lucro que se encuentren inscriptos como Instituciones Acreditadas en el Reqgistro de
Instituciones de Capacitacién y Empleo {REGICE) v tengan antecedentes en el dictado de cursos y en el
trabajo con jovenes o grupos vulnerables.

Que por la Resolucion de la SECRETARIA DE EMPLEC N° 208/2020, se establecieron los lineamientos
generales para la presentacidn de propuestas que prevean el dictado de cursos de Introduccion al Trabajo v
de Apoyo a la Empleabilidad de Integracion Social con modalidad de cursada a distancia a través de! usc
de platafonmas tecnoldgicas de ensenanza.

Que por la Resolucion de la SECRETARIA DE EMPLED M® 1023/2020, modificatoria del Realamento del
PROGRAMA JOVENES COM MAS Y MEJOR TRABAJO, se incorporaron rubros especificos
o complementarios de asistencia econdmica a las Instituciones Ejecutoras para el dictado de Cursos de
Introduccidn al Trabaje y de Apoyo a la Empleabilidad e Integracidon Social propios de la modalidad de
cursada a distancia, y para atender las medidas de higiene, sanitizacion y'o cuidado necesarias para evitar la
propagacion del COVID-14, en el caso de acciones presenciales.

Que en dicho marco, el dia 30 de julio de 2021 la MUNICIPALIDAD DE CONCORDIA, de la Provincia de
ENTRE RIOS, presentd. ante la Agencia Territorial de CONCORDIA, una Propuesta para la Ejecucion de
0OS (2) Cursos de Apoyo a la Empleabilidad e Integracion Social (modalidad virtual), solicitando una
asistencia econdmica total de PESOS CIENTO SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS DOCE ($173.312).

Que la Agencia Territorial CONCORDIA realizd el contral formal de la documentacién presentada por
la MUNICIPALIDAD DE CONCORDIA.

Que la Coordinacion de Empleo Joven evalud positivamente la Propuesta presentada por la MUNICIPALIDAD
DE CONCORDIA vy recomendd su aprobacion,

Que la SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL EMPLEQ prestd su conformidad a lo apinade por s
Coordinacidn de Empleo Javen, impulsandeo el dictado de la presente medida.



Cue la Direccion de Administracion y Control Presupuestario, dependiente de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ¥ PROGRAMACION FINANCIERA, tomé la intervencion de su competencia, inforrmando
que existe crédito presupuestario suficiente para el dictado de la presente medida.

Clue por el articule 2° de |a Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO ¥ SEGURIDAD SOCIAL N°
344 del 22 de abril de 2020, se establecid que en toda actuacidn ante el MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO ¥ SEGURIDAD SOCIAL, la parte interesads debers constituir obligatoriamente un
domicilio en una casilla de correo electrdnico y denunciar un ndmera de teléfono celular, donde se efertuaran
validamente todas las notificaciones. baje las mismas caracteristicas que se establecen en e articulo 41
inciso h), del Reglamento de Procedimientos Administrativos, Decreto N® 1758/1872 ito, 2017).

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEC ¥ SEGURIDAD
S0OCIAL ha tomado la intervencion gue le compete.

Liue la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 4° del Decreto N°
958/2015, por el Decreto N° 50/2019 y por el articule 19 de la Resolucidn del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N*® 497/2008 y sus modificatorias.

Par elia,
EL SECRETARIO DE EMPLED
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Apruébase la Propuesta para el dictado de Cursos de Apoyo a la Empleabilidad & Integracion
social {modalidad virual) presentada por la MUNICIPALIDAD DE CONCORDIA de la Provincia de ENTRE
RIOS, en caracter de Institucidn Ejecutora, en el marco del PROGRAMA JOVENES CON MAS ¥ MEJOR
TRABAJO.

ARTICULO 2°- Apruéhase ia Matriz de Resultades, Condiciones y Asistencia Econdmica de la Propuesta
de Ejecucion de Cursos de Introduccidn al Trabajo aprobada por el articula precedents, de acuerdo a! IF-
2021-73450605-APN-CEJ#MT, el que como Anexo, farma parte integrante de la presente Resolucion, sujeto
a la existencia de crédito presupusastaria en el momento de efectivizar la transferencia.

ARTICULO 3°.- Autorizase a la Unidad de Coordinacion Técnica del PROYECTQ DE FOMENTO DEL
EMPLEO PARA JOVENES-PRESTAMO BIRF 8464-AR a comprometer y pagar, en concepto de primera
cuota, Ia suma de PESOS OCHENTA ¥ SEIS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS (586.656.-) a favor de
ia MUNICIPALIDAD DE CONCORDIA, previa constatacin por parte de la Coordinacién de Empleo Joven del
cumplimiento de las condiciones establecidas en la Matiz de Resultados, Condiciones y Asistencia
Econdmica aprobada por el articulo precadente, para su realizacian,

ARTICULO 4° - El pago autorizado por el articulo 3" de la presente Resclucién, se hara efectiva mediante
transferencia bancaria a la Cuenta Corriente N* 2120027313 - C.B.U. N° 0110212520021200273131, Banco
de La Macidn Argentina, Sucursal Concordia N° 1580, correspondiente a la MUNICIPALIDAD DE
CONCORDIA, CUULT. N° 30-99901172-8.

ARTICULO 5°- Imputese la suma de PESOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA ¥ SEIS
{$86.656.-) al Programa 23, Subprograma 00, Actividad 07, Partida Parcial 5.7.6, Fuente de Financiamiento
22 "Credito Externo” | Ubicacidn Geografica 30, Jurisdiccion 75, para el ejercicio fiscal 2021,



ARTICULO 6°- En el caso que la Institucion Ejecutora no cumplimente las obligaciones a su Cargo,
requeridas para la realizacion del pago autorizado por el articulo 3° de la presente Resolucion, dentro de los
DIEZ (10) dias habiles de notificada de la presente Resolucion, esta Secretaria podrd tener por desistida su
Propuesta y dejar sin efecto el presente acto aprobatorio.

ARTICULO 7°.- Requiérase a la MUNICIPALIDAD DE CONCORDIA la constitucién de un domicilio en una
casilla de correo electronico y la denuncia de un ndmero de teléfono celular, en los términos del articule 2° de
la Resolucion det MINISTERIQO DE TRABAJD, EMPLED ¥ SEGURIDAD SOCIAL N° 344/2020. donde se
sfectuaran validamente todas las notificaciones que se deriven de su participacidon en el PROGRAMA
JOWVENES CON MAS ¥ MEJOR TRABAJO.

ARTICULD &° - Notifiguese de |3 presente medida a la Institucion Ejecutora por intermedio de la Coordinacian
de Emples Joven ylo de la Agencia Territorial interviniante.

ARTICULO 9°.- Comuniquese a la Unidad de Coordinacién Técnica del PROYECTO DE FOMENTO DEL
EMPLEO PARA JOVENES-PRESTAMO BIRF 8464-AR para hacer efectivo el COMPromise presupuestaro
v realizar el pago dispuesto en el articule 3° de |a presente medida.

ARTICULQO 10.- Registrese, comuniquese y archivese.
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. Los comprobantes de RRHH deberan contener el detalle de los talleres que se dictaron, el nimero de
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by constancia de verificacion de comprabantes
(hitos Hserviciost afip. gov. arigenaricosioomprobanies/Dalauit aspe ).

Un tallerista no podrd facturar por ofra persona, es condicidn para ef dictado de los cursos la
inscripcion en AFIP.

S& deberd tener presente en el caso de los monotribubtistas la Inscripcidn ante AFIP, categoria de
Monotributo, domicilio y actividad econdmica en relacian con lo que los provesdores v RRHH estan
facturando. Es se suma importancia que se compruebe con anterioridad es estado de
inscripcion en AFIP de los rrhh que facturen dentro de la propuesta, ya que los errores mas

frecuentes a la hora de facturar son:

Fecha de alta en impuestos posterior al inicio de prestacion de servicio

MNo registra impuestos activos

Mo registra impuestos activos al inicio del servicio

Fecha de inscripcion en régimen simplificada posterior ai de |a actividad facturada

Se encuentran categorizados en el régimen simplificado comao ventz de cosas muebles

Tipo de comprobante invalido {CAl)

Ue los cuales hay casos gue son imposibles de subsanar, como por ejemplo “venta de cosas mushles”
en ese caso directaments se descontara el comprobante de la rendician.

Los comprobantes a rendir tienen que estar emitidos entre las fechas en que se gjecutaron los cursos.
oferta, la cantidad de horas, y el precio por hora {tallerista o auxiliar),
Los comprobantes que corresponden a proveedores deberdn contener cantidad y precio unitario de las

compras que hacen al total de las facturas. Para todas las facturas de proveedares en el defalle se
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