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DECRETON® 972/2.025.
Concordia, 06/08/2.025.

VISTO, el Convenio Especifico de Cooperacion Mutua suscripto entre la Municipalidad
de Concordia representada por su Presidente Municipal, Dr. Francisco Azcue, asistido
por el Secretario de Desarrollo Productivo, Ing. Federico Schattenhofer; por una parte y
por otra parte, la Departamental de Escuelas Concordia, representada por su Director,
Prof. Julio Ramén Barrios, y;

CONSIDERANDO:

Que, dicho Convenio consta de NUEVE (09) clausulas, y tiene como objeto
impulsar el desarrollo de la cooperacién cultural, educativa, de capacitacién y
comunitaria a través de la implementacion de acciones tendientes a lograr insercién
laboral.

Que, para el cumplimiento del objeto, se planifica seleccionar seis escuelas de
¢sta ciudad para el desarrollo del programa “Aprender a Emprender”, un proyecto de
formacion integral e interdisciplinaria.

Que, el plazo del convenio se acuerda en Seis (6) meses, contados a partir del 1
de Mayo de 2025.

Que, segun se establece en la clausula CUARTA del convenio mencionado, la
Municipalidad asume el gasto de los honorarios de los capacitadores Zambon, Fabio
Samuel DNI: 35.713.860 y de Martinez Alejandro, DNI: 18.177.766, por la suma total
de PESOS CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL CON 00/100 en 6 (seis)
pagos de PESOS CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL CON 00/100, por mes. para
cada uno.

Que, las demas consideraciones pactadas entre ambas partes, obran agregadas
en el Convenio que se adjunta al presente y forma parte integrante del presente Decreto.

Que, el dictado de la presente medida se efectia en uso de las atribuciones
conteridas al Departamento Ejecutivo Municipal, por el Articulo 107° incisos 1I),u), de
la Ley Provincial N° 10.027 - Régimen Municipal.

Por ello,
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA

ARTICULO 1°.- Déjese sin efecto el Decreto N° 582/2.025 con fecha 29/05/2025.

ARTICULO 2°.- Ratifiquese en todos sus términos el Convenio Especifico de
Cooperacién Mutua, suscripto entre la Municipalidad de Concordia representada por su
Presidente Municipal, Dr. Francisco Azcue, asistido por el Secretario de Desarrollo
Productivo, Ing. Federico Schattenhofer; por una parte, la Departamental de Escuelas
Concordia, representada por su Director, Prof. Julio Ramén Barrios.

ARTICULO 3°.- Disponer reconocer y abonar en concepto de honorarios, a los
capacitadores Zambon, Fabio Samuel DNI: 35.713.860 y Martinez Alejandro, DNI:
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18.177.766, por la suma total de PESOS CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
MIL CON 00/100, en 6 (seis) pagos de PESOS CUATROCIENTOS CINCUENTA
MIL CON 00/100, por mes, para cada uno. En virtud del cumplimiento de la clausula
CUARTA, del Convenio firmado entre la Municipalidad de Concordia ¥ Departamental
de Escuelas Concordia.

ARTICULO 4°.- Establecese el plazo de la presente disposicion, se acuerda en Seis (6)
meses, contados a partir del 1 de Mayo de 2025,

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, registrese ¥ oportunamente archivese.
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION MUTUA

Entre la Municipalidad de Concordia representada para la suscripcién del presente
instrumento por el Presidente Municipal Dr. Dr. Francisco Azcué, DNI N° 32.795.414,
asistido para este instrumento por el Secretario de Desarrollo. Productivo Ing.
Federico Arnoldo Schattenhofer, DNI N° 18.556.637, constituyendo domicilio en
calle Mitre N° 76 por una parte y en adelante ‘LA MUNICIPALIDAD” y el
Profesor Julio Ramén Barrios DNI 17.690.175, con domicilio en calle Pellegrini 443,
de la ciudad de Concordia, como Director de la Departamental de Escuelas de
Concordia, en adelante “ La Departamental Goncordia”, denominados en conjunto y
en adelante, ‘LAS PARTES", acuerdan en celebrar y celebran, el presente
Convenio Marco de Cooperacién, sujeto a las siguientes clausulas: PRIMERA: LAS
PARTES manifiestan expresamente que el presente acuerdo emana de su mutuo
interés en impulsar el desarrollo de la cooperacién cultural, educativa, de
capacitacion y comunitaria a través de la implementacion de acciones tendiente a
lcgrar insercién laboral con propues_ias viables y concretas para dicha finalidad.
SEGUNDA: Como primer eslabén de la cooperacion mutua resefiada, se planifica
seleccionar seis escuelas de nuestra ciudad para desarroliar un proyecto de
formacién integral e interdisciplinaria. En tal sentido la “LAS PARTES" trabajaran
coordinadamente con los profesores y directivos de cada una de las escuelas
TN designadas, para llevar adelante un proyecto practico de emprendimiento y sintonia
- con dicha tematica. Se les brindara a los alumnos los conocimientos necesarios para
el desarrollo del programa, realizando un seguimiento de cada uno de los proyectos
implementados, bajo la asistencia técnica de los capacitadores, tendiente a lograr

una efectiva concrecion de conocimientos que sirva de base solida para lievar
adelante un emprendimiento. La duracion de los mismos se desarrollara por un Iapso

de seis (06) meses contados a partir de la fecha de aprobacién del mismo y a su
vencimiento podra ser renovado por otro periodo, teniendo unilateraimente la

libertad, cada una de las partes, de rescmdtrlo nohfcando a la otra con TREINTA

(30) dias corridos de anticipacién, dejando a sélvb Tos - comprcmasos mutuos

establecidos en los acuerdos, especificos que de’ ei se derwe-n Se deja establecido

que al culminar los referidos cursos, e: \--;_-uné muestra de los
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emprendimientos, en la Semana del Emprendedurismo que se llevara a cabo en el
Centro de Convenciones Concordia a realizarse durante el mes de Noviembre del
corriente afio. Las especificaciones técnicas, la forma y modo en que los mismos se

llevaran a cabo, se encuentran detallados en el ANEXO, que forma parte del

presente convenio. TERCERA: Ei curso se llevara a cabo por los capacitadores,
Fabio Samuel Zambon, Administrativo (D.N.I. N ° 35.713. 860), Carlos Martin
Denis, Técnico Superlor en Economia Soc:al y Desarrollo Social (D.N.I. N°
26.188.489) y Alejandro Martinez Asesor Consultor en Markatmg y Turismo
(D.N.I. N° 18.177.766). CUARTA: Se deja expresamente establecido que el
programa sera absoiutamente gratuito para todas las instituciones partnmpantes
como asi para ‘LA DEPARTAMENTAL CONCORDIA", " asumiendo
consecuentemente “LA MUNICIPALIDAD”, los honorarios de los
referenciados capacrtadores__ Fabio Samuel _Zambon, (D.N.l. N° 35.713.860) y
Alejandro Martinez, ('D.N.l.i N° 18.177.766) POR LA SUMA TOTAL DE PESOS
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL CON 00/100 ($5.400.000,00) EN 6
(SEIS) PAGOS DE PESOS CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL CON 00/100
($450.000,00) por mes, paré cada uno. Se deja establecido que el capacitador
Carlos Martin Denis, (D.N.I. N° 26.188.489) prestara sus servicios Ad Honorem.

QUINTA: “| A DEPARTAMENTAL CONCORDIA", s& compromete a relevar las
escuelas que seran participes de es{e programa, debiendo informarlo a “LA
MUNICIPALIDAD”, identificando las mismas acorde a su denominacién. SEXTA:
Este convenio podra ampliarse tendiendo a la jerarquizacion de la modalidad de
educacion y las capacitaciones que se lleven a cabo; inclusive con futuros
programas que incorporarian a todos aquellos alumnos que asisten a los mismos, en
diferentes espacios de la ciudad, acorde al disefio curricuiar que las partes
establezcan, quedando, en tal caso, las fechas de comienzo de las mismas sujetas a
la disponibilidad de capacitadores. SEPTIMA: LAS PARTES manifiesta que el
presente no implica exclusividad entre las mismas, pudiendo por separado o en
conjunto convocar a otros entes y/u organismos manteniendo cada uno su
independencia y autonomia en cuanto a los recursos humanos, presupuestarios,
econdmicos y financieros. OCTAVA: En toda circunstancia o hecho que tenga relacion con
este Convenio, LAS PARTES mantendrén la individualidad y autonomia de sus respectivas

estructuras administrativas y asumlran particularmente, por lo tanto, las responsabilidades
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del presente, LAS PARTES constituyen los domicilios en los denunciados al comienzo del
mismo, donde seran validas todas las notiﬁcacio'nes'que se cursen, manifestando que
cualquier controversia o diferencia derivada de la interpretacion del presente, y que no
pudiese solucionarse en forma exirajudicial, se establece que serén competentes los
Tribunales Ordinarios de la ciudad de Concordia los encargados en dirimirlos, renunciando a
cualquier otro fuero o jurisdiccién, inclusive el Federal. Previa lectura y ratiﬁcaéién, se firman
TRES (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en Concordia, a Ios%’.adel mes
de Abril del afio 2025. : '

FRANEISEO AZSUE
RESIDENTE MUNICI
ng cﬁnqﬁRDlA

~ Secretario de Desarroflo frod Direccidn Dptai. Escuelas
’ Munlicipalidad de Concordla Concordia
T
3
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. ANEXO

Aprender a Emprender
Fundamentos v Objetivos:Metodo

Realizacién de Emprendimientos Productivos y

Objetivos: Basandonos en la Resolucion N°0493/25 CGE que en sus
articulos 1y 2, establece las bases del fortalecimiento para los alumnos de
Escuelas de EdUé:acién Media, y que en el Emprendedurismo se puede tener
como medio de desarrollo y subsistencia a través del autoempleo es que
cons'ideramos_-primérdial la articulacién entre Instituciones. Gestionando en
conjunto tanto la Municipalidad de Concordia como ia Direccion General de
Escuelas articulen acciones a nivel local tendientes a favorecer la concrecion
de'las propuestas educativas y formativas orientadas al fortalecimiento de la
economia local. Realizacién de un emprendimiento productivo, consensuado
con la Institucibn Educativa y los alumnos participantes, aplicando los
conocimientos adquiridos en Marketing, Costos, Comercializacion, packaging e
higiene laboral, a fin de dotarlos de las herramientas para desarrollarse en un
mundo altamente competitivo, ayudarios a que sepan doénde estan sus
intereses y talentos a temprana edad para que logren desarrollar y aprovechar
mejor sus capacidades. Fomentar el auto-empleo en los jévenes es importante
para promover su independencia y superacién en la vida. Asimismo uno de los
principales objetivos sera poner en conocimiento y realizacion a los jovenes
estudiantes de Concordia en la modalidad de Auto Empleo y conocimientos
especificos para luego ser volcados en un emprendimiento propio. El presente
Proyecto esta enmarcado en la circular 11/24 la cual dispone que toda charla,
evento, dentro del establecimiento educativo por personas externas al CGE
deben de enmarcarse en la ley Nacional de Educacion N°26206, en la Ley
Provincial de Educacién N°9890 y en el Plan Educativo Provincial 2023/2027
Res.0860/24 , como también en los disefios curriculares vigentes y guardar
estrecha articulacion con el proyecto Politico Pedagégico institucional (PPI) de

la escuela. .



