DECRETO N° 1.190/2.025.
Concordia,20,/10/2.025.

VISTO la nueva estructura organica y funcional municipal aprobada por
Ordenanza N°38703/2025 v,

CONSIDERANDO:

Que la misma crea las Secretarias, Subsecretarias y Direcciones del
Departamento Ejecutivo Municipal.

Que en su Titulo 1] - Capitulo | - Articulo 9° establece las competencias de
la Secretaria de Coordinacién de Gabinete y Hacienda.

Que seguidamente, del Articulo 10° al 25° inclusive, se detallan |as
dependencias que conforman esta Secretaria y sus funciones respectivas.

Que a su vez, en su Articulo 105° faculta al Departamento Ejecutivo a crear
Departamentos y demas dependencias que fueren necesarias para el correcto
funcionamiento de las respectivas Secretarias.

Que por tanto, corresponde crear las Areas que Pasaran a formar parte de la
Secretaria de Coordinacién de Gabinete y Hacienda, como también designar a las
personas que reudnan las condiciones necesarias de idoneidad Y responsabilidad
para la cobertura de estos cargos.

Que en su Articulo 1 11°, esta normativa comienza a regir a partir del 1 de
octubre del presente afio, por lo que las dependencias creadas en este Decreto y
las designaciones respectivas, regiran a partir de la misma fecha.

Que el dictado de Ia presente medida se efectua en uso de las atribuciones
conferidas al Departamento Ejecutivo Municipal, por el Articulo 107, inciso q) y u) de
la Ley N° 10.027/11 y modificatoria N° 10.082/11 - Régimen de la Municipalidades
de Entre Rios.
~ Porello,

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Establécese la Estructura Orgénica y Funcional de Ia Secretaria de
Coordinacién de Gabinete y Hacienda, en los Departamentos, Divisiones y Areas
que la conforman, y que a continuacion se detallan, en virtud de Jo expresado en el
considerando precedente.

CAPITULO |
DE LAS DEPENDENCIAS DIRECTAS DE LA SECRETARIA

ARTICULO 2°.- Créase el DEPARTAMENTO DE ASESORAMIENTO FINANCIERO
que tendra, comg finalidad brindar apoyo técnico y colaboracién en materia
econdémica y pres %eéﬁria al Secretario de Coordinacién de Gabinete y Hacienda.
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Su funcién principal es la elaboracién de informes de gestion y presupuestarios, asi
como la planificacién y asesoria financiera, contribuyendo a la toma de decisiones y
a la sostenibilidad de las finanzas municipales. Se relacionara con el Departamento
Ejecutivo a través de la Secretaria de Coordinacion de Gabinete y Hacienda.

CAPITULO Il
DE LA SUBSECRETARIA DE HACIENDA y MODERNIZACION

ARTICULO 3°.- Créase el DEPARTAMENTO ADMINISTRACION Y DESPACHO,
que tendra como funcién la elaboracién de actos administrativos, la orientacion y
diligenciamiento de la gestién administrativa: confeccién de informes y tramitacion
de Expedientes. Serd responsable de la elaboracion de compras directas y
concursos de precios, el arqueo de la caja menor'y los reintegros correspondientes
a la Secretaria. Entendera en la recepcién, control, liquidacién y diligenciamiento de
adicionales y Convenios de las distintas dependencias y el ordenamiento y archivo
de Ordenanzas, Decretos y Resoluciones. Se relacionara con la Secretaria de
Coordinacion de Gabinete y Hacienda a través de la Subsecretaria de Hacienda y
Modernizacion.

ARTICULO 4°- Créase el DEPARTAMENTO DE SIMPLIFICACION
ADMINISTRATIVA, que tendra a su cargo el asesoramiento e implementacion de
acciones necesarias para agilizar y optimizar los procedimientos de gestién y cantrol
internos. Entendera en la elaboracién e implementacion de indicadores de gestion,
promoviendo una mejora continua en los circuitos internos administrativos que
involucran a las distintas Secretarias con sus respectivas dependencias en general.
Se ocupard de disefiar metas e indicadores para el monitoreo y evaluacion
permanente de los resultados obtenidos por las diferentes dependencias. Se
relacionara con la Secretaria de Coordinacién de Gabinete y Hacienda a través de
la Subsecretaria de Hacienda y Modernizacion.

ARTICULO 5°.- Créase la DIVISION MESA DE ENTRADAS, que tendra como
funcion la organizacién, supervision, recepcién, elaboracién de informes Yy
diligenciamiento de los Expedientes administrativos ingresados en la Secretaria,
como también el resguardo y archivo de toda la documentacién administrativa. Se
relacionara con la Subsecretaria de Hacienda y Modernizacién a través del
Departamento Administracion y Despacho.

ARTICULO 6°.- Créase el DEPARTAMENTO DE INVERSIONES, que tendra a su
cargo la busqueda y promocién de inversiones en la ciudad, con el objetivo de
fomentar la radicacién de nuevas empresas y fortalecer el desarrollo local. Se
relacionara la Secretaria de Coordinacién de Gabinete y Hacienda a través de
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CAPITULO Il
DE LA CONTADURIA MUNICIPAL

ARTICULO 7°.- Créase el DEPARTAMENTO SUB-CONTADURIA, cuyo titular sera
Subrogante del Contador en Derechos y Obligaciones de la Ley N° 10.027/2011 y
modificatoria N° 10.082/2011, y la Ordenanza N° 33.369/07 y modificatorias N°
33.442/07 y N° 33.665/2008. Reemplazara al Contador Municipal en caso de
ausencia o impedimento de éste, o cuando la realizacién de tareas que resulten de
incumbencia del Area, requiera del mismo, dedicacién en forma exclusiva. Se
relacionard con la Subsecretaria de Hacienda y Modernizacién, a través de la
Contaduria Municipal.

ARTICULO 8°.- Créase el DEPARTAMENTO DE CONTROL INTERNO, cuya
funcién sera el control interno de la hacienda publica, en el marco de las directrices
que le encomiende la Contaduria Municipal. Se relacionara con la Subsecretaria de
Hacienda y Modernizacién, a través de la Contaduria Municipal.

ARTICULO 9°- Créase el DEPARTAMENTO CONTABLE, cuya funcién sera
registrar contablemente, en forma sintética, las operaciones de las que deriven
variaciones en la hacienda publica municipal, elaborando la informacién necesaria
para la confeccién de los Estados Contables. Se relacionar4 con la Subsecretaria de
Hacienda y Modernizacion, a través de la Contaduria Municipal.

ARTICULO 10°.- Créase el DEPARTAMENTO CONTROL DE RENDICIONES, cuya
funcién sera todo lo relativo al control de las rendiciones de adelantos y subsidios,
reintegros de gastos y fondos fijos. Se relacionara con la Subsecretaria de Hacienda
y Modernizacién a través de la Contaduria Municipal.

ARTICULO 11°.- Créase el AREA DE COORDINACION IMPOSITIVA, cuya funcién
sera todo lo ateniente a dar cumplimiento, en tiempo y forma por parte del Municipio,
a las obligaciones impositivas, tanto formales como materiales, ejerciendo el
pertinente control, y brindando el debido asesoramiento a las Areas involucradas.
Se relacionara con la Subsecretaria de Hacienda y Modernizacion a través de la
Contaduria Municipal.

ARTICULO 12°.- Créase la DIVISION DE ASESORAMIENTO CONTABLE para la
Secretaria de Obras Publicas y para la Secretaria de Servicios Publicos, que tendra
las funciopes de control sobre las operaciones que estas Secretarias gestione, como
también | rindsesorarniento y asistencia técnica a la misma. Debera cumplir
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los requerimientos establecidos en el reglamento de las funciones de los contadores
delegados, detallados en el Anexo del Decreto N° 1003/2024. Se relacionara con la
Subsecretaria de Hacienda y Modernizacion a través de la Contaduria Municipal.

CAPITULO IV
DE LA TESORERIA MUNICIPAL

ARTICULO 13°.- Créase el DEPARTAMENTO SUB-TESORERIA, cuyo titular sera
Subrogante del Tesorero en Derechos y Obligaciones de la Ley N° 10.027/2011 y
modificatoria N° 10.082/2011, y la Ordenanza N° 33.369/07 y modificatorias N°
33.442/07 y N° 33.665/2008. Reemplazara al Tesorero Municipal en caso de
ausencia o impedimento de éste, o cuando la realizacion de tareas que resulten de
incumbencia del Area, requiera del mismo, dedicacién en forma exclusiva. Se
relacionara con la Subsecretaria de Hacienda y Modernizacion, a través de la
Tesoreria Municipal.

CAPITULO V
DE LA DIRECCION GENERAL DE RENTAS

ARTICULO 14°- Créase el DEPARTAMENTO TASA COMERCIAL, cuya funcién sera
entender en todas las actividades de recaudacién, verificacion y fiscalizacién Interna
de la Tasa Comercial, en la aplicacién del procedimiento administrativo tributario
referente a ésta; en la prestacion de los servicios establecidos en el inciso a) del
Articulo 133° del Coédigo Tributario Municipal, Control de documentacion de
habilitaciéon y/o Inscripcion de actividades econdmicas, actualizacion, modificacién y
baja, en el Registro de Inscripcion de actividades econdmicas y creaciéon de la
cuenta y codigo comercial de Tasa Comercial, en las Inspecciones y servicios del
inciso b) del articulo mencionado. Se relacionara con la Subsecretaria de Hacienda
y Modernizacion a través de la Direccion General de Rentas.

ARTICULO 15°.- Créase el DEPARTAMENTO TASA INMOBILIARIA, cuya funcion
sera entender en todas las actividades de liquidacion, recaudacion, verificacion y
fiscalizacion de la Tasa General Inmobiliaria y en la aplicacion del procedimiento
administrativo tributario referente a ésta. Podra requerir y procesar la informacién
necesaria para mejorar la calidad de la base de datos de los contribuyentes,
incluyendo domicilios postales, electrénicos y numeros de contacto. Asimismo,
mantendra y actualizara el padron de inmuebles sujetos a la tasa, en coordinacion
con la Direccién de Catastro y Departamento de Obras Privadas. Se relacionara con
la Subsecretaria de Hacienda y Moderizacién a través de la Direccién General de
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procedimiento administrativo tributario referente 3 las mismas. Comprenders y
administrara todos aquellos conceptos tributarios distintos de la Tasa General
Inmobiliaria y de [a Tasa Comercial, incluyendo —entre otros— derechos de
construccion, ocupacion o uso del espacio publico, publicidad y propaganda,

procurando una gestion eficiente Yy transparente orientada g incrementar |a
cobrabilidad y resguardar los recursos Municipales. Se relacionara con Ia
Subsecretaria de Hacienda y Modernizacion, a través de la Direccion General de

ARTICULO 19°- Créase la DIVISION CUERPO DE INSPECTORES, cuya funcisn
sera la fiscalizacién, control y verificacién en el €jido municipal del cumplimiento de
las obligaciones vinculadas a la Tasa Comercial. Coordinars las acciones del cuerpo

corrigiendo en contenido de las inspecciones, sus resultados y seguimientos; dirigir
Y ejecutar las acciones vinculadas a |os servicios estipulados en el inciso a) y b) del
Articulo 133° de| Cdédigo Tributario Municipal, Control de informacion fiscal,
Inspeccién contables- tributarias y Registro de Inscripciones de actividades no
declaradas. Podrg Realizar inspecciones a locales, establecimientos Y espacios
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relacionard con la Subsecretaria de Hacienda y Modernizacion, a través de la
Direccién General de Rentas.

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION COMPRAS Y SUMINISTROS

ARTICULO 20°.- Créase el DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y SUMINISTROS,
cuyo titular sera Subrogante del Director de Compras y Suministros, en los derechos
y obligaciones que se le acuerden a aquel. Reemplazara al Director en caso de
ausencia o impedimento de éste, o cuando la realizacion de tareas que resulten de
incumbencia del Area, requiera del mismo, dedicacién en forma exclusiva. Se
relacionara con la Subsecretaria de Hacienda y Modernizacion, a través de la
Direccion de Compras y Suministros.

CAPITULO VII
DE LA DIRECCION DE CATASTRO

ARTICULO 21°.- Créase el DEPARTAMENTO CATASTRO ECONOMICO, cuya
funciéon sera estar a cargo de la evaluacion parcelaria, tareas estadisticas
valuatorias y actualizacion de valuaciones, revaltio, mejoras y categorias. Entendera
en las tareas de inspeccion de inmuebles para el Municipio y la Provincia. Se
relacionara con la Subsecretaria de Hacienda y Modemizacion a través de la

Direccion de Catastro.

ARTICULO 22°.- Créase el DEPARTAMENTO CATASTRO JURIDICO Y
PATRIMONIAL, cuya funcién sera estar a cargo de los tramites de Escribanos Yy
Abogados de competencia de la Direccion. Se relacionara con la Direccion del
Notariado, permitiendo un mayor control sobre las inscripciones efectuadas por los
Profesionales en el Registro Publico de la Propiedad, contando con esta informacion
en tiempo real. Se encargara de la regularizacién dominial de los inmuebles de
propiedad Municipal sin escritura. Tendra a su cargo el resguardo y archivo de los
titulos de propiedad de los inmuebles municipales. Se relacionara con Ia
Subsecretaria de Hacienda y Modernizacién a través de la Direccion de Catastro.

ARTICULO 23°.- Créase el DEPARTAMENTO CATASTRO FisICO, cuya funcién
sera estar a cargo de la atencion de los Profesionales de la agrimensura 'y Técnicos
en general, en lo que respecta a subdivision del suelo. Entendera en el visado de
documentacion de mensura, la elaboracion de cartografia en sistemas Auto Car,
ARC VIEW, ploteo de planos y croquis para las distintas Areas del Municipio y l1a
Comunidad y &n la actualizacion y mantenimiento del Catastro digital y base de
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datos espejada con Ia Provincia. Se relacionars con la Subsecretaria de Hacienda y
Modemizacion, a través de la Direccién de Catastro,

CAPITULO VIl
DE LA DIRECCION DE LIQUIDACION DE HABERES

Subsecretaria de Hacienda Y Modernizacion a través de la Direccién de Liquidacion
de Haberes.

modificacién y bajas de embargos de empleados, tanto privados como de cuotas
alimentarias, |a administracion de |os Oficios que llegan del Juzgado, |a
administracion de los centros de costos y oficinas (altas y bajas), Ia administracion
de la estructura organica: alta, modificacién y bajas de cargos segun la organica de
cada Secretaria, Ia liquidacion especial de Jos agentes accidentados segun Ia
normativa vigente, los Pagos de cualquier indole, liquidacién de sueldos en general,
de jubilados y fallecidos, Ia carga de mutuales y adicionales de las distintas

través de la Direccidn de Liquidacién de Haberes,

ARTICULO 26°.- Créase el DEPARTAMENTO LOGISTICA Y ARCHIVO, que tendra
a Su cargo los trabajos de carga en el digesto de Liquidaciones y digitalizacién de
las normativas y todos los actos administrativos existentes en la Direccién. La
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ARTICULO 27°.- Créase el AREA DE ASIGNACIONES FAMILIARES, que tendra a
su cargo la recepcion, liquidacion, control y resguardo de la documentacion relativa
a las asignaciones familiares, certificados de escolaridad y antecedentes de ayuda
escolar. Se relacionara con la Subsecretaria de Hacienda y Modernizacién a través
de la Direccion de Liquidacién de Haberes.

CAPITULO IX
DE LA DIRECCION DE INFORMATICA

ARTICULO 28°.- Créase la COORDINACION DE INFORMATICA, que tendra a su
cargo planificar, organizar y ejecutar los planes de desarrollo y mantenimiento de
todas las Areas afectadas a la Direccién de Informética, coordinando la atencién y
resolucion de problemas y requerimientos. Sera el subrogante del Director, con los
derechos y obligaciones que se acuerden a aquel, en caso de ausencia o
impedimento del mismo. Se relacionara con la Subsecretaria de Hacienda y
Modernizacion a través de la Direccion de Informatica.

ARTICULO 29°.- Créase el DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS, que tendra a su cargo el andlisis, disefio e implementacién de las
estructuras de redes y comunicaciones de datos y gestionar la seguridad de las
mismas, de la intranet y de intemet. Se relacionara con la Subsecretaria de
Hacienda y Modernizacién a través de la Direccién de Informatica.

ARTICULO 30°.- Créase el DEPARTAMENTO DE SISTEMAS, que tendra a su
cargo la definicién, direccion, desarrollo y control de los proyectos de software y
sistemas. Se relacionard con la Subsecretaria de Hacienda y Modernizacion a
través de la Direcciéon de Informatica.

ARTICULO 31°.- Créase el DEPARTAMENTO DE SOPORTE TECNICO A
USUARIOS Y SERVICIO TECNICO, que tendra a su cargo asegurar el
funcionamiento continuo del equipamiento informéatico de todas las oficinas,
controlar y hacer controlar el inventario del equipamiento informético y brindar
soporte y ayuda a los usuarios. Se relacionara con la Subsecretaria de Hacienda y
Modernizacion a través de la Direccion de Informatica.

ARTICULO 32°- Créase el DEPARTAMENTO MESA DE AYUDA AL USUARIO Y
ADMINISTRACION, que tendra a su cargo, mediante un tnico punto de contacto
para los usuarios, resolver y canalizar las necesidades de los mismos en relacion al
uso de recursos y servicios de plataformas tecnolégicas; la gestion de compra de
equipamiento informatico y la coordinacién de las actividades del resto de los
Departamentos de la Direccion. Se relacionara con la Subsecretaria de Hacienda y

Modemnizacién a través de la Direccién de Informatica. m
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ARTICULO 33°- Créase Ia DIVISION DE MONITOREO DE INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS, que tendra a su cargo el monitoreo de toda la infraestructura municipal
para asegurar la normal prestacion de todos los servicios informaticos. Se
relacionara con la Direccién de Informatica a través del Departamento de
Infraestructura y Servicios.

ARTICULO 34°.- Créase la DIVISION DE SERVICIO TECNICO EN HARDWARE Y
SOFTWARE, que tendra a su cargo el diagnéstico y mantenimiento de todo lo
relacionado al software y hardware de las distintas dependencias municipales. Se
relacionara con la Direccién de Informética a través del Departamento de Soporte
Técnico a Usuarios y Servicio Técnico.

ARTICULO 35°- Créase la DIVISION DE DESARROLLO DE SISTEMAS, que
tendré a su cargo el analisis, desarrollo de sistemas Yy coordinacién de tareas del
personal. Complementara las funciones del Jefe del Departamento de Sistemas y
sera el reemplazante en su ausencia. Se relacionara con la Direccign de Informética
a través del Departamento de Sistemas.

ARTICULO 36 ° . Créase la DIVISION DE REDES Y SEGURIDAD INFORMATICA,
que entendera el analisis e implementacién de redes informaticas y el manejo de la
seguridad informatica. Complementars las funciones del jefe del Departamento de
Infraestructura y Servicios Yy sera el reemplazante en su ausencia. Se relacionara
con la Direccion de lnformética! a través del Departamento de Infraestructura y
Servicios.

CAPITULO X
DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

ARTICULO 37°.- Créase el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, que tendra a su
cargo la recepciéon y despacho de la informacién de Ia Direccion, expedir
certificaciones, recepcionar solicitudes de licencias y control de las mismas y toda
otra tarea o funcién inherente al mismo. Se relacionara con |a Subsecretaria de
Hacienda y Modernizacion, a través de la Direccién de Recursos Humanos.

ARTICULO 38°.- Créase la DIVISION DE JUBILACIONES Y SEGUROS, que tendra
a su cargo las tramitaciones del personal municipal que se encuentra en
condiciones de jubilarse ante los organismos provinciales pertinentes, las
certificaciones de servicios para el ANSES y todo lo concerniente a tramites de
seguros de la Caja Nacional de Ahorro y del Instituto Autarquico del Seguro de Entre
Rios. Se rglacionara con la Subsecretaria de Hacienda y Modernizacién, a trayé
la Direcci6r] de Rcursos Humanos.
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ARTICULO 39°.- Créase la DIVISION DE CONTROL DEL PERSONAL MUNICIPAL,
que tendra a su cargo las tareas de control del personal municipal en aquellos
lugares que cuenta con reloj magnético, sistema mecénico o mediante planillas, y
consecuentemente, procede al labrado de las actas de constatacién. Se relacionara
con la Subsecretaria de Hacienda y Modernizacién a través de la Direccién de
Recursos Humanos.

ARTICULO 40°.- Créase la DIVISION DE HIGIENE Y SEGURIDAD LABORAL, que
tendra a su cargo todo lo concemiente a la higiene y seguridad laboral, la realizacién
de todo tipo de trdmites administrativos de la Divisién, entrada y salida de
Expedientes y notas, entrega de elementos, recepcién de solicitudes, asesoramiento
administrativo del personal municipal sobre denuncia de siniestro y Ia
responsabilidad ante la Aseguradora de Riesgos de Trabajo (ATR) de controlar los
reclamos y denuncias de prestaciones dinerarias, como también los informes de
altas y bajas del personal sin cobertura, consensuar junto a la Asesoria técnica, lo
concerniente al llamado a licitaciones para la adquisicion de elementos de
seguridad, liquidacion y elevacion de los haberes del personal con incapacidad
laboral temporaria (I.L.T.), control y recepcién de formularios de establecimientos
temporarios. Se relacionara con la Subsecretaria de Hacienda y Modernizacién a
través de la Direccién de Recursos Humanos.

ARTICULO 41°.- Créase el AREA DE CONTROL HORARIO, que tendra a su cargo
el control de registracion de entrada y salida del personal municipal a través del reloj
magnético, el empadronamiento de agentes y confeccién del presentismo. Se
relacionara con la Subsecretaria de Hacienda y Modernizacién a través de la
Direccién de Recursos Humanos.

"CAPITULO XI
DE LA DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA Y DEFENSA DEL CONSUMIDOR

ARTICULO 42°.- Créase el DEPARTAMENTO ATENCION CIUDADANA, que tendra
como mision, funcién y competencia supervisar y coordinar el funcionamiento del
servicio de recepcion y respuesta de informacion, reclamos, sugerencias
ciudadanas y la atenciéon integral a los vecinos, como asi también elaborar
estadisticas y brindar informacion referente a cuestiones que atafien al Municipio y
su correspondencia con la Atencién Ciudadana. Se relaciona con la Subsecretaria
de Hacienda y Modemizacién, mediante la Direccion de Atencién Ciudadana y
Defensa del Consumidor.

CAPITULO XII
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DE LA DIRECCION DE INNOVACION Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO

ARTICULO 43°.- Créase el DEPARTAMENTO DE INNOVACION EDUCATIVA Y
APRENDIZAJE TECNOLOGICO » que tendra como misién, funcién y competencia
la creacion e implementacién de Programas de formacion tecnoldgica STEAM para
nifios y jévenes de nuestra ciudad. Se relaciona con la Subsecretaria de Hacienda y
Modemizacién, mediante Ia Direccién de Innovacion y Economia del Conocimiento.

CAPITULO Xl
DE LA DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA DE DATOS ESPACIALES

ARTICULO 44° Créase el DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE DATOS E
INTEROPERABILIDAD DE SISTEMAS que tendra como funcién recopilar datos
provistos por diversas fuentes de relevamientos, realizando normalizaciones,
agregaciones, y enriquecimientos necesarios para asegurar la calidad Y consistencia
de los datos. Ademas realizar analisis avanzados de datos para extraer informacidn
significativa y generar conocimientos que respalden la toma de decisiones en
diferentes areas, realizara acciones tendientes a garantizar |a interoperabilidad intra
e interinstitucional entre los diferentes sistemas de informacion aplicando
estandares y protocolos para el intercambio de datos, asi como implementar
soluciones técnicas para la integracién de sistemas heterogéneos. Podra desarrollar
y/o implementar herramientas y/o aplicaciones especificas para facilitar el acceso y
la visualizacién de datos Como mapas interactivos, Dashboards y/o aplicaciones
moviles. Se relacionara con Ia Subsecretaria de Hacienda Y Modernizacién a través
de la Direccién de Infraestructura de Datos Espaciales.

ARTICULO 45° Créase el DEPARTAMENTO DE GEOESTADISTICA, con el objetivo
de recopilar, analizar y difundir informacién geoestadistica de la Ciudad de
Concordia y de la Administracion Municipal, como asi también producir, elaborar y
procesar informacién estadistica y/o relevamientos que permitan conocer la realidad
econdmica, demografica, laboral, cultural, educativa, cientifica y social de |a ciudad
e inferir su comportamiento futuro. Obtendrs y analizara datos provenientes de
diversas fuentes, tanto internas como externas, incluyendo datos censales,
encuestas, sensores remotos y otras bases de datos relevantes para el analisis
territorial para realizar estudios y andlisis estadisticos y geoespaciales para apoyar
la planificacién urbana, Ia gestion de recursos, la proteccion ambiental, la seguridad
publica, y otros ambitos de interés municipal. Tendra la facultad de requerir la
informacién necesaria para el cumplimiento de sus funciones a las distintas
dependencias del Estado Municipal, Provincial o Nacional, y a otros organismos
relevantes. Podra también establecer convenios de cooperacion para la obtencién y
actualizacign de datos. Adhiérase a la Ley Nacional N°17622, sus modificatorias y
normas redlamentarias en cuanto fueren aplicables y en consecuencia, considére
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el departamento, integrado al Sistema Estadistico Nacional. Se relacionara con la
Subsecretaria de Hacienda y Moderizacion a través de la Direccion de
Infraestructura de Datos Espaciales.

s

CAPITULO XIV
DE LAS DESIGNACIONES

ARTICULO 46 ° - Designase Jefa del DEPARTAMENTO DE ASESORAMIENTO
FINANCIERO al Cr. PIANA, Ariel Matias, DNI 33.058.840 - Legajo 3201, para el
cumplimiento y las funciones establecidas en el Articulo 2° del presente Decreto.
Tendra Nivel 1.

ARTICULO 47 ° .- Designase Jefa del DEPARTAMENTO ADMINISTRACION Y
DESPACHO a la Sra. MICUCCI, Analia Verénica - Legajo 6550, para el
cumplimiento y las funciones establecidas en el Articulo 3° del presente Decreto.
Tendra Nivel 1.

ARTICULO 48 ° .- Designase Jefa de la DIVISION MESA DE ENTRADAS, a la Sra.
BENITTI, Maria Sol - Legajo 6350, para el cumplimiento y las funciones establecidas
en el Articulo 5° del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 49 ° .- Designase Jefe del DEPARTAMENTO DE INVERSIONES al Sr.
DEROBERTIS, Carlos Nicolas DNI 32.795.068 - Legajo 3248, para el cumplimiento
de las funciones establecidas en el Articulo 6° del presente Decreto. Tendra rango
de Departamento Politico - Nivel 1.

ARTICULO 50 ° .- Designase SUB-CONTADORA MUNICIPAL a la Cra. ROUGIER,
Silvina Raquel - Legajo 8016, para el cumplimiento de las funciones establecidas en
el Articulo 7° del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 51 ° .- Designase Jefe del DEPARTAMENTO DE CONTROL INTERNO
al Cr. SOULE, Eduardo Javier - Legajo 8026, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo 8° del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 52 ° .- Designase Jefe del DEPARTAMENTO CONTABLE al Cr.
RODRIGUEZ, Matias Oscar - Legajo N° 3575, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo 9° del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 53 ° .- Designase Jefa del DEPARTAMENTO CONTROL DE
RENDICIONER] a la Cra. SALOMON Maria Vanesa - legajo N° 8004, para el
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Tendra Nivel 1.

ARTICULO 54 ° . Designase Jefe del AREA DE COORDINACION IMPOSITIVA al
Cr. LUNA, Matias lgnacio - legajo N° 8019, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo 1 1° del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 55 - -~ Designase Jefe de la DIVISION DE ASESORAMIENTO
CONTABLE para las Secretaria de Obras Publicas Y para la Secretaria de Servicios

Tendra nivel 2.

ARTICULO 56 - - Designase SUB-TESORERA MUNICIPAL a |3 Cra.
SCHIAPPACASSE, Maria Belén - legajo N° 8005, Para el cumplimiento de |ag
funciones establecidas en el Articulo 13° del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 57 ° - Designase Jefa del DEPARTAMENTO TASA COMERCIAL a Ia
Sra. ZUCHUAT, Lucia Valeria - Legajo 8169, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo 14° de| presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 58 ° - Designase Jefe del DEPARTAMENTO TASA INMOBILIARIA al Sr.
JULIA, Néstor Fabricio - Legajo 1923, Para el cumplimiento de Jas funciones
establecidas en e| Articulo 15° de| presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 59 ° . Designase Jefe del DEPARTAMENTO OTRAS TASAS Y
DERECHOS, al sr. ROBERTONE, José Luis - Legajo N° 2014, para el cumplimiento
de las funciones establecidas en el Articulo 16° del presente Decreto. Tendra Nivel

ARTICULO 60 ° - Designase Jefe del DEPARTAMENTO ASESORIA LEGAL al Dr.
LEINECKER, Ivan — Documento Nacional de identidad N° 33.124.760, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en el Articulo 17° del presente Decreto.
Tendra rango de Departamento Politico - Nivel 1.

ARTICULO 61 ° - Designase Jefa del DEPARTAMENTO APREMIOS a Ia Sra,
GAETANO, Lucrecia Maria Julia - Documento Nacional de Identidad N° 36.547.669,
iento de las funciones establecidas en el Articulo 18° del presente




ARTICULO 62 ° .- Designase Jefe de la DIVISION CUERPO DE INSPECTORES, al
Sr. CANETE, Cristian Sebastian - Legajo N° 2776, para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el Articulo 20° del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 63 ° .- Designase Jefa del DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y
SUMINISTROS, a la Sra. FREYTAS, Liliana Mabel - Legajo 2760, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en el Articulo 20° del presente Decreto.
Tendra Nivel 1.

ARTICULO 64 ° .- Designase Jefa del DEPARTAMENTO CATASTRO ECONOMICO
a la Sra. FERNANDEZ, Nélida Alejandra - Legajo 2115, para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el Articulo 21° del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 65 ° .- Designase Jefa del DEPARTAMENTO CATASTRO JURIDICO Y
PATRIMONIAL a la Sra. GALLINGER Evelyn - Legajo 9507, para el cumplimiento de
las funciones establecidas en el Articulo 22° del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 66° .- Designase Jefe del DEPARTAMENTO CATASTRO FISICO al Sr.
ANNONI, Juan Antonio Ramén - Legajo 2052, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo 23° del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 67 ° .- Designase Jefa del DEPARTAMENTO DE CONTRATACION DEL
PERSONAL a la Sra. ESCOBAR, Viviana Paola Leticia - Legajo 4977, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en el Articulo 24° del presente Decreto.
Tendra Nivel 1.

ARTICULO 68 ° .- Designase Jefa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO a la
Sra. PERSINCULA, Lorena Isabel - Legajo 3209, para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el Articulo 25° del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 69 ° .- Designase Jefa interina del DEPARTAMENTO LOGISTICA Y
ARCHIVO a la Sra. TARABINI MANDARINO, Johanna Gladys Itati - Legajo 6144,
para el cumplimiento de las funciones establecidas en el Articulo 26° del presente
Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 70°.- Designase Jefa del AREA DE ASIGNACIONES FAMILIARES, a la
Sra. MOREYRA, Alejandra Karina - Legajo 3092, para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el Articulo 27° del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 71 ° .- Designase COORDINADOR DE INFORMATICA, al Sr.
COLOMBANI, Marcelo Alberto - Legajo 9092, para el cumplimiento de las funciones
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establecidas en g Articulo 28° dej présente Decreto. Tendra rango de
Departamento, Nive| 1.

ARTICULO 73 ° . Designase Jefe del DEPARTAMENTO DE SISTEMAS, al sr.
NOVELLO PELAYO, Ignacio Luis - Legajo 5439, para el cumplimiento de Ias
funciones establecidas en el Articulo 30° de| presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 75 ° .- Designase Jefa de] DEPARTAMENTO MESA DE AYUDA AL
USUARIO Y ADMIN!STRACION, a la Sra. PINEIRO, Gisela Vanina - Legajo 9555,
Para el cumplimiento de Jas funciones establecidas en el Articulo 32° del presente
Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICcULO 76 - . Designase Jefe de Ia DIVISION DE MONITOREQ DE
INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS, al Sr. CONTAVALLE, Corrado Fabian - Legajo
3334, para el cumplimiento de |as funciones establecidas en el Articulo 33° del
presente Decreto. Tendra Nivel 1,

ARTICULO 77°.- Designase Jefe de la DIVISION DE DESARROLLO DE
SISTEMAS, al Prof. FRANCISCONI, Martin Andrés - Legajo 8111, para el
Cumplimiento de las funciones establecidas en el Articulo 35° del presente Decreto.
Tendra Nive| 1.

ARTICULO 78° - Designase Jefe de Ia DIVISION DE REDES Y SEGURIDAD
INFORMATICA, al sr. INDA Kevin - Legajo 6009, para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el Articulo 36° de| Presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 79° .- Designase Jefa del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, a Ia
Sra. FERNANDEZ, Gisela Grisel - Legajo 5532, para el cumplimiento de las
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ARTICULO 80 ° .- Designase Jefe de Ia DIVISION DE JUBILACIONES Y
SEGURQOS, al Sr. MENGA, Edgardo Antonio - Legajo 1284, para el cumplimiento de
las funciones establecidas en el Articulo 38° del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 81° - Designase Jefe de la DIVISION DE CONTROL DEL PERSONAL
MUNICIPAL, al Sr. GONZALEZ, Ramén Esteban - Legajo 5494, para el
cumplimiento de las funciones establecidas en el Articulo 39° del presente Decreto.
Tendra Nivel 1.

ARTICULO 82 ° - Designase Jefe de la DIVISION DE HIGIENE Y SEGURIDAD
LABORAL, al Sr. URANGA, Juan Manuel - Legajo 6155, para el cumplimiento de las
funciones establecidas en el Articulo 40° del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 83 ° .- Designase Jefa del AREA DE CONTROL HORARIO, a Ia Sra.
GALEANO, Betina Isabel - Legajo 3144, para el cumplimiento de las funciones
establecidas en el Articulo 41° del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 84 ° - Designase Jefe del Departamento de ATENCION CIUDADANA al
Dr. Matias Oscar Benitez, DNI N° 28.678.479; para el desempefio y cumplimiento de
las funciones asignadas en el Articulo N° 42 del presente Decreto. Tendra rango de
Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO 85 ° .- Designase Jefe del Departamento de INNOVACION EDUCATIVA
Y APRENDIZAJE TECNOLOGIGO a, la Lic. Andrea Marcela SOLARI, DNI N°
30.688.677; para el desempefio y cumplimiento de las funciones asignadas en el
Articulo N°43 del presente Decreto. Tendra rango de Departamento Politico Nivel 1.

ARTICULO 86 ° .- Designase Jefe del Departamento de ANALISIS DE DATOS E
INTEROPERABILIDAD DE SISTEMAS al Sr. MASETTO JORGE NELSON, DNI N°
23.663.187; Legajo 9111 para el desempefio y cumplimiento de las funciones
asignadas en el Articulo N°44 del presente Decreto. Tendra Nivel 1.

ARTICULO 87 ° - Designase Jefe del Departamento de GEOESTADISTICA al Sr.
LANER PEDRO FACUNDO, DNI N° 38.772.229; Legajo 8164 para el desempefio y
cumplimiento de las funciones asignadas en el Articulo N°45 del presente Decreto.
Sin liquidacién de cargo.
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CAPITULO XIiI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 88° -La presente disposicién se dicta de conformidad a lo previsto en
las Ordenanza N° 38.703/25.

ARTICULO 89° -Déjase sin efecto toda disposicion y norma que se oponga al
presente Decreto.

ARTICULO 90° ~Dispénese que las creaciones y designaciones establecidas en el
presente Decreto comenzaran a regir a partir del 1 de Octubre de 2025.

ARTICULO 91° ~Remitase copia a la Direccign de Recursos Humanos y ala
Direccién de Liquidacion de Haberes, a sus efectos.

ARTICULO 92° --Comuniquese, publiquese, registrese y oportunamente, archivese.
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